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2.3 AKUNTABILITAS KINERJA PEMERINTAH DAERAH 

 
Akuntabilitas kinerja pemerintahan daerah menginformasikan capaian keberhasilan 

pemerintah daerah dalam pelaksanaan visi dan misi pemerintah daerah secara terukur, 

sebagaimana yang diperjanjikan dalam Perjanjian Kinerja Kepala Daerah,serta untuk 

melaksanakan ketentuan Pasal 14, Pasal 27 dan Pasal 30 Peraturan Presiden Republik 

Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(SAKIP), Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, 

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan dan 

Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 239/IX/618/2003 tentang 

Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. 

2.3.1. Target Kinerja dalam Perjanjian Kinerja 

 
Adapun Target Kinerja Pemerintah Daerah Kabupaten Majene dalam 

Perjanjian Kinerja Tahun Anggaran 2025, dengan rincian sebagai berikut : 

Tabel 2.2. Target Kinerja dalam Perjanjian Kinerja Pemerintah Daerah 

Kabupaten Majene dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2025 
 

Misi Tujuan Indikator 
Target 
2025 

Mewujudkan Sumber Daya Manusia 
(SDM) Majene yang unggul dan 
kompetitif 

Meningkatkan Taraf Hidup 
Masyarakat 

Indeks Pembangunan 
Manusia 

74,17 % 

Meningkatkan kualitas pelayanan 

publik melalui pemerintahan yang 
modern dan akuntabel 

Mewujudkan tata kelola 

pemerintahan yang baik 

Indeks Reformasi 

Birokrasi 

71 (BB) 

Mewujudkan Kemandirian 

Perekonomian Berbasis Potensi 
Sumbetr Daya Alam (SDA) dan 
Pembangunan Infrastruktur 

Berwawasan lingkungan 

Mewujudkan pertumbuhan 

ekonomi yang berbasis 

Pembangunan berkelanjutan 

Pendapatan Perkapita 30,03 

Juta 

 

 

 
Mewujudkan masyarakat Majene 
yang berbudaya, berkearifan lokal 

dan Agamis 

 

 

 
Meningkatkan kesalihan 

sosial masyarakat 

 

 

 
Indeks 

Kesalihan 

Sosial 

 

 
 

 
78 % 

Sumber : Data Badan Perencanaan Daerah Kab. Majene Tahun 2025 
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Tabel 2.3. Target Kinerja Indikator Sasaran Pemerintah Daerah 

Kabupaten Majene dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2025 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2025 

Misi 1 : Mewujudkan Sumber Daya Manusia (SDM) Majene yang unggul dan kompetitif 

1. Meningkatnya aksesibilitas dan Layanan 

pendidikan 

1. Rata-Rata Lama Sekolah 
9,73 Tahun 

2. Harapan Lama Sekolah 
13,89 Tahun 

2. Meningkatnya aksesibilitas dan 
kualitas pelayanan kesehatan 

1. Angka Harapan Hidup 70,75 
Tahun 

2. Prevalensi Stunting 32,68 % 

3. Terwujudnya Pembangunan Daerah 
yang responsive gender dan pemenuhan 
hak anak 

1. Indeks Pembangunan Gender 96,7 % 

2. Indeks Perlindungan Anak 
72,6 % 

4. Meningkatnya standar hidup masyarakat yang 
merata hingga perdesaan 

1. Persentase Penduduk Miskin 13,19 % 

2 . Tingkat Pengangguran 
Terbuka (%) 3,06 % 

3. Gini Ratio 0,34 % 

Misi 2 : Meningkatkan kualitas pelayanan publik melalui pemerintahan yang modern dan akuntabel 

5. Meningkatnya akuntabilitas keuangan dan 

kinerja pemerintah daerah 

1. Poin Predikat SAKIP 63,5 B Predikat 

  2. Opini BPK WTP Predikat 

3. Nilai LPPD 3,60 

6. Meningkatnya Kualitas dan 
ketepatan pelayanan publik 

1. Indeks Kepuasan Masyarakat 86 (Baik) 

7. Meningkatnya pemanfaatan 
teknologi informasi oleh institusi 
pemerintahan daerah 

2. Tingkat maturitas SPBE 3,0 (Baik) 

8. Terciptanya upaya 
pembangunan daerah yang 
inovatif pada segala sektor 

1. Persentase Inovasi Daerah yang 
terimplementasikan berkesinambungan 

90 % 

Misi 3 : Mewujudkan Kemandirian Perekonomian Berbasis Potensi Sumbetr Daya Alam (SDA) dan Pembangunan Infrastruktur 
Berwawasan lingkungan 

9. Meningkatnya kontribusi Pengelolaan 

SDA dalam Perekonomian Daerah 

1.. Pertumbuhan Ekonomi 6,46 & 

2. Laju Inflasi (yoy) 1,79 % 

10. Meningkatnya kualitas infrastruktur dasar 1. Indeks Infrastruktur Wilayah 78,15 % 

11. Meningkatnya kualitas 

Lingkungan hidup 

1. Indeks Kualitas Lingkungan Hidup 83,33 % 

Misi 4 : Mewujudkan masyarakat Majene yang berbudaya, berkearifan lokal dan Agamis 

12. Meningkatnya kepedulian sosial, 
lingkungan dan bernegara 

1. Angka Kriminalitas 190 Kasus 

Sumber : Data Badan Perencanaan Daerah Kab. Majene Tahun 2025 
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2.3.2. Pengukuran Capaian Kinerja dibandingkan dengan Target Perjanjian Kinerja 

Adapun Capaian Kinerja Pemerintah Daerah Kabupaten Majene dibandingkan dengan 

Target Perjanjian Kinerja Tahun Anggaran 2025, dengan rincian sebagai berikut : 

 

 
Tabel 2.4. Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Pemerintah Daerah Kabupaten Majene 

dibandingkan dengan Target Perjanjian Kinerja Tahun 2025 
 

Misi Tujuan Indikator 
Target 
2025 

Realisasi 
2025 

Capaian 
2025 

Mewujudkan Sumber Meningkatkan Taraf Indeks Pembangunan  
74,17% 

 
74,15 % 

 
99.99 % Daya Manusia (SDM) Hidup Masyarakat Manusia 

Majene yang unggul   

dan kompetitif   

Meningkatkan kualitas Mewujudkan tata Indeks Reformasi  
71, (BB) 

 
 

86,66 ( B ) pelayanan publik kelola pemerintahan Birokrasi 61,53 

melalui pemerintahan yang baik  Nilai Sebelum 

yang modern dan   Sanggah 

akuntabel    

Mewujudkan Mewujudkan Pendapatan 
 
 
 

 
30,03 % Juta 

 
 
 

 
Belum ada nilai 

 
 
 

 
Belum ada nilai 

Kemandirian pertumbuhan ekonomi Perkapita 

Perekonomian Berbasis yang berbasis  

Potensi Sumbetr Daya Pembangunan  

Alam (SDA) dan Berkelanjutan  

Pembangunan   

Infrastruktur   

Berwawasan lingkungan   

Mewujudkan Meningkatkan Indeks Kesalihan 
 
 

 
78 % 

 
 

 
Belum ada nilai 

 
 

 
Belum ada nilai 

masyarakat Majene kesalihan sosial Sosial 

yang berbudaya, Masyarakat  

berkearifan lokal dan 

Agamis 

Sumber : Data Badan Perencanaan Daerah Kab. Majene Tahun 2025 
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Tabel 2.5. Capaian Kinerja Indikator Sasaran Pemerintah Daerah Kabupaten Majene 

dibandingkan dengan Target Perjanjian Kinerja Tahun 2025 

 
No. 

 
Sasaran Strategis 

 
Indikator Kinerja 

Target 

2025 
Realisasi 

2025 
Capaian 

(%) 

Misi 1 : Mewujudkan Sumber Daya Manusia (SDM) Majene yang unggul dan kompetitif   

1. Meningkatnya aksesibilitas dan 

Layanan pendidikan 

1. Rata-Rata Lama 
Sekolah 

9,73 Tahun 9,68 % 
99.49 % 

2. Harapan Lama 
Sekolah 

13.89 Tahun 13,84 % 
99.64 % 

2. Meningkatnya aksesibilitas dan 

kualitas pelayanan kesehatan 

1. Angka Harapan 
Hidup 

70.75 Tahun 70.74 % 
99.99 % 

2. Prevalensi Stunting 32.68 % 34.1 % 104.35 % 

3. Terwujudnya Pembangunan 
Daerah yang responsive gender 
dan pemenuhan hak anak 

1. Indeks Pembangunan 
Gender 

96.7 % 96.78 % 
98.41 % 

2. Indeks 

Perlindungan 
Anak 

57,96 % 57,17 %  
122.22 % 

4. Meningkatnya standar hidup 
masyarakat yang merata hingga 
perdesaan 

1. Persentase Penduduk 

Miskin 

13.19 % 12.98 %  
92.35 % 

2 . Tingkat Pengangguran 
Terbuka (%) 

3.06 % 3.74 %  
122.22 % 

3. Gini Ratio 0,34 % 0,314 % 92.35 % 

Misi 2 : Meningkatkan kualitas pelayanan publik melalui pemerintahan yang modern dan 
akuntabel 

  

5. Meningkatnya akuntabilitas 
keuangan dan kinerja 
pemerintah daerah 

1. Poin Predikat SAKIP 63.5 BB 60.46 B  
100.51 % 

  2. Opini BPK WTP WTP 
100,00 

3. Nilai LPPD 3,60 Belum ada Nilai - 

6. Meningkatnya Kualitas dan 
ketepatan pelayanan publik 

1. Indeks Kepuasan 
Masyarakat 

86 (Baik) 86,0 
100.361 % 

7. Meningkatnya pemanfaatan 

teknologi informasi oleh institusi 

pemerintahan daerah 

2. Tingkat maturitas SPBE 3,0 3,04 ( Baik )  
100.014 

8. Terciptanya upaya 
pembangunan daerah yang 
inovatif pada segala sektor 

1. Persentase Inovasi Daerah 
yang terimplementasikan 
berkesinambungan 

90  
 

95.83 

Misi 3 : Mewujudkan Kemandirian Perekonomian Berbasis Potensi Sumbetr Daya Alam 

(SDA) dan Pembangunan Infrastruktur Berwawasan lingkungan 

  

9. Meningkatnya kontribusi 

Pengelolaan SDA dalam 

Perekonomian Daerah 

1.. Pertumbuhan 

Ekonomi 
 

6,46 % 

 
4.17 

 
64.55 % 

2. Laju Inflasi (yoy) 1,79% 1,51 %  
84.36 % 

10. Meningkatnya kualitas 

infrastruktur dasar 
1. Indeks Infrastruktur 

Wilayah 
78,15 % 64.22 % 

82.18 % 

11. Meningkatnya kualitas 

Lingkungan hidup 

2. Indeks Kualitas 

Lingkungan Hidup 

80.33 % 79.68 %  
99.19 % 

Misi 4 : Mewujudkan masyarakat Majene yang berbudaya, berkearifan lokal dan Agamis   

12. Meningkatnya kepedulian sosial, 

lingkungan dan bernegara 

 Angka Kriminalitas 190 Kasus 157 Kasus  
82.63 % 

Sumber : Data Badan Perencanaan Daerah Kab. Majene Tahun 2025 
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2.3.3 Capaian Kinerja dibandingkan dengan Tahun sebelumnya 

Adapun Capaian Kinerja Pemerintah Daerah Kabupaten Majene Tahun Anggaran 

2025 dibandingkan dengan Tahun sebelumnya, dengan rincian sebagai berikut : 

Tabel 2.6. Pengukuran Capaian Kinerja Pemerintah Daerah Kabupaten Majene Tahun 

Anggaran 2025 dibandingkan dengan Tahun sebelumnya 

 
No. 

 
Indikator Kinerja 

 
Satuan 

2023 2024 2025 

Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian 

1. Rata-Rata Lama 

Sekolah Persen 
9,21 

Tahun 
9,28 100,76 % 

9,39 
Tahun 

9,64 102,66 9.73 9.68 99.49 

2. Harapan Lama Sekolah 
Persen 

14,26 
Tahun 

13,71 

Tahun 
96,14 % 

14,4 
Tahun 

13,72 95,28 13.89 13.84 99.64 

3. Angka Harapan Hidup 
Persen 62,23 62,56 100,53 % 

62,45 
Tahun 

62,895 

Tahun 

100,70 

Tahun 
70.75 70.74 99.99 

4. Prevalensi Stunting 
Persen 23,08 34, 56 149,74 % 

17,99 

& 
30,51 30,41 % 32.68 34.1 104.35 

5. Indeks Pembangunan 

Gender Persen 95,1 94,19 99,04 % 95,56 % 94,68 % 99,08 % 96.7 96.78 100.08 

6. Indeks Perlindungan 

Anak 
Persen 70,5 

52,70 

% 
74,75 % 

58,62 

% 
55,16 % 94,08 % 57,96  

57,17 
98.64 

7. Persentase 

Penduduk Miskin 
 

Persen 

 

12 
14,54 

% 

Belum 
Mencapai 

Target 

 

11,58 
 

13,64 % 
 

82,21 % 
 

13.19 
 

12.98 
 

98.41 

8 Tingkat Pengangguran 

Terbuka (%) 
Persen 2,70 % 2,64 

Melebihi 

Target 
3,2 % 4,19 % 69,06 % 3.06 3.74 122.22 

9 Gini Ratio 
Persen 0,336 0,34 98,81 % 

0,329 
Poin 

0,33 

Poin 
99,70 0.34 0.314 92.35 

10. Poin Predikat SAKIP 
Predikat BB B 88 % BB B 88 

63.5 
B 

60.46 B 95.21 

11 Opini BPK 
Predikat WTP WTP 100 % WTP WTP 100 WTP WTP 100 

12 Nilai LPPD 
Persen 3,57 2,31 64,74 % 3,57 

Belum 
ada Nilai 

Belum ada 
Nilai 

3,60 
Belum 

ada Nilai 
Belum ada 

Nilai 

13 Indeks Kepuasan 

Masyarakat 
Predikat 82,00 84,60 100,3 % 85 86 101 

86 
Baik 

84.60 98.37 % 

14 Tingkat maturitas SPBE 
Predikat 3 2,56 85,33 % 2,8 3,04 Baik 

3,0 
Baik 

Belum 
ada Nilai 

Belum ada 
Nilai 

15 Persentase Inovasi 
Daerah yang 
terimplementasikan 
berkesinambungan 

 
Persen 

 

70 
 

100 
 

142,85 % 
 

80 % 

 

Belum 
ada Nilai 

 

Belum ada 
Nilai 

 

90 

 

Belum 
ada Nilai 

 

Belum ada 
Nilai 

16. Pertumbuhan Ekonomi  
Persen 5,5% - 

6,25% 

 

5,28 
Belum 

Mencapai 
Target 

 

6,37 % 

 

5,3 % 
 

83,20 %  

6,46 

 

4.17 
 

64.55 

17 Laju Inflasi (yoy)  
Persen 

 

2,09 
 

2,59 
Belum 

Mencapai 
Target 

 

1,94 % 
 

194 % 
 

100 % 
 

1,79 
 

1.51 
 

84.36 

18. Indeks Infrastruktur 

Wilayah Persen 73,2 56,72 77,48 % 
76,45 

% 

58,32 

% 
76,29 % 

78,15 
64.22 82.18 

19. Indeks Kualitas 
Lingkungan 
Hidup 

 
Point 

 
70,41 

 
75,08 

 
106,63 % 

70,,86 
Poin 

78,26 

Poin 

 
110,44 

 
80.33 

 
79.68 

 
99.19 

20 Angka Kriminalitas 
Kasus 220 196 

Melebihi 
Target 

200 185 107,50 190 157 82.63 

Sumber : Data Badan Perencanaan Daerah Kab. Majene Tahun 2025 
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2.3.4  Pengukuran Capaian Kinerja dibandingkan dengan Target dalam Pembangunan 

Jangka Menengah 

 

Adapun Capaian Kinerja Pemerintah Daerah Kabupaten Majene dibandingkan dengan 

Target dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 

Anggaran 2024, dengan rincian sebagai berikut : 

Tabel 2.7. Pengukuran Capaian Kinerja Pemerintah Daerah Kabupaten Majene 

dibandingkan dengan Target dalam Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2022 
 

 
Indikator Makro 

Nasional Kabupaten Majene 

Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian (%) 

Pertumbuhan 
Ekonomi (%) 

 
5,3 - 5, 

 
- 2,42 

 
-44,40 % 

 
6,16 

 
-1,38 

 
-22,40 % 

Indeks 
Kepuasan 

Masyarakat 
(poin) 

 
72,31 

 
72,29 

 
99,97 % 

 
 

80 

 
67,29 

 
84,11 % 

Persentase 
Penduduk Miskin 
(%) 

 
8,5 - 9,5 

 
9,8 

 
91,11 % 

 
12,41 

 
15,13 

 
121,91 % 

Tingkat 
Pengangguran 
Terbuka (%) 

 
4,8 - 5,2 

 
6,49 

 
71,20 % 

 
4,15 

 
2,19 

 
52,77 % 

Sumber : Data Badan Perencanaan Daerah Kab. Majene Tahun 2025 
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2.3.5  

 
Adapun Analisis Program dan Kegiatan yang mendukung Pencapaian Target 

Kinerja Pemerintah Daerah Kabupaten Majene Tahun Anggaran 2022, dengan rincian 

sebagai berikut : 

Tabel 2.9. Analisis Program dan Kegiatan yang mendukung Pencapaian Target Kinerja 
Pemerintah Daerah Kabupaten Majene Tahun 2025 

 
No. 

 
Sasaran Strategis 

 
Program 

 
Anggaran 

 
Realisai 

 
Capaian 

Misi 1 : Mewujudkan Sumber Daya Manusia (SDM) Majene yang unggul dan kompetitif 

1. Meningkatnya aksesibilitas dan 
Layanan pendidikan 

Program Pengelolaan Pendidikan  
39.407.521.926 - 

 
10.704.687.286- 

27.16 % 

Program Pengembangan 
Kurikulum 

 
160.000.000,- 

 70.25 % 

Program Pendidik Dan Tenaga 
Kependidikan 

 
252.975.575,-  

177.715.400,- 

92.09 % 

Program Pengembangan 
Kapasitas Daya Saing 
Kepemudaan 

 
632.220.000,- 

 
582.220.000- 

35.29 % 

Program Pengembangan 
Kapasitas Daya Saing 
Keolahragaan 

 
2.556.235.350,-  

902.142.515,- 

65.98 % 

Program Pengembangan 

Kapasitas Kpramukaan 

 
293.193.000,-  

193.193.000,- 

90,56 % 

Program Pembinaan 

Perpustakaan 

 
613.387.560 - 

 
609.070.800 

99 % 

Program Pengelolaan Arsip  
3.417.500.,- 

 
3.400.000 

99 % 

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA 

 
2.377.928.436,- 

 
2.275.449.617 

96 % 

Subtotal Sasaran 46.296.879.347 15.447.878.618 75.04 % 

2. Meningkatnya aksesibilitas dan 
kualitas pelayanan kesehatan 

Program Pelayanan 
Kesehatan Ibu Hamil, Upaya 
Kesehatan Ibu dan Anak 

 
413.400.500, - 

 
413.369.250 

 
88,27 % 

Pelayanan Kesehatan Bayi Baru 

Lahir 
 

95.178.000,- 
 

95.178.000,- 
 

100 % 

Pelayanan Kesehatan ibu hamil 

Upaya Kesehatan Ibu 

dan Anak 

 
413.400.500,- 

 
413.369.250,- 

 
88,27 % 

Pelayanan Kesehatan 

Bayi Baru Lahir 
95.178.000,- 95.178.000,- 100 % 

Program Pengendalian Penduduk  
174.956.252,- 

 
174.956.252,- 

 
100 % 

Program Pembinaan Keluarga 
Berencana (KB) 7.520.786.050,- 

7.507.286.050, 

- 
99,82 

Program Pemberdayaan Dan 
Peningkatan Keluarga Sejahtera 
(KS) 

 

 
1.139.100.000,- 

 
1.137.180.000, 

- 

 
99,83 % 

Subtotal Sasaran 9.851.999.302 9.836.516.802 96.60 % 

3. Terwujudnya Pembangunan 
Daerah yang responsive gender 

dan pemenuhan hak anak 

Program Pengarusutamaan 
Gender Dan Pemberdayaan 

Perempuan 

 
848.257.260,- 

 
773.166.731 

 
91,15% 

 
 
 

 
Analisis Program dan Kegiatan yang mendukung Pencapaian Target Kinerja 
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Meningkatkan Kesetaraan 
Gender dan Perlindungan 
Anak 

Program Perlindungan Perempuan 
 

234.080.000,- 
 

228.860.000,- 
 

97, 77 % 

  
Program Peningkatan Kualitas 
Keluarga 

 
49.700.000,- 

 
49.700.000,- 

 
100 % 

Program penunjang urusan 

pemerintahan daerah 
kabupaten/kota 

 
1.646.087.191,- 

 
1.563.962.132,- 

 
97,01 % 

Program Pemenuhan Hak Anak (PHA)  
52.788.000,- 

 
52.788.000,- 

 
100 % 

Program Perlindungan Khusus Anak  
166.580.000 

 
165.860.000,- 

 
99,57 % 

Subtotal Sasaran 2.997.492.451 8.834.336.863 97.25 % 

  
Program Pelatihan Kerja Dan 
Produktivitas Tenaga Kerja 

 
164.679.000,- 

 
124.318.000, 

 
75,49 % 

Program Hubungan Industrial  
449.963.584,- 

 
376.930.800 

 
83,77 % 

Program Pembangunan Kawasan 
Transmigrasi 

 
150.000.000 -,- 

 
75.000.000 

 
50 % 

PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN 

PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA 
 

164.679.000,- 
 

124.318.000 
 

75, 49 % 

Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah Kab/Kota 

 
2.468.835.450 

 
2.352.359.590 

 
95,28 % 

Program Pemberdayaan Sosial 55.200.000,- 25.200.000,- 45,65 % 

Program Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan, 

Lembaga Adat, Dan Masyarakat Hukum 
Adat 

 
183.494.850,- 

 
181.121.000,- 

 
98,70 % 

Program Peningkatan Kerja sama Desa  
4.858.500,- 

 
4.232.650,- 

 
87,11 % 

Program penunjang urusan 
pemerintahan daerah Kec. 
Tammero’do 

 
1.118.245.335,0 0 

 
1.000.839.035,0 0 

 
89,50% 

Program Penanganan Bencana  
33,400,000,- 

 
24.000.000,- 

 
71,85 % 

Program Rehabilitasi Sosial 15.000.000,- 14.720.000,- 98,13 % 

Program Perlindungan Dan Jaminan 
Sosial 

165.800.000,- 165.800.000,- 100% 

Program Penanganan Bencana 33.400.000,- 24.000.000,- 71,85 % 

Program Pengelolaan Taman Makam 
Pahlawan 

4.200.000- 4.200.000,- 100 % 

Subtotal Sasaran 4.974.164.219 4.494.641.075 82.32 % 

Misi 2 : Meningkatkan kualitas pelayanan publik melalui pemerintahan yang modern dan akuntabel 

5. Meningkatnya 
akuntabilitas keuangan 
dan kinerja pemerintah 

daerah 

Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
 

2.946.273.648,- 

2.946.273.648,- 100 % 

Program Pemerintahan Dan 

Kesejahteraan Rakyat 

4.196.355.250,- 4.084.945.500,- 97,35 % 

Program Dukungan Pelaksanaan Tugas 

Dan Fungsi DPRD 

2.862.600.700,- 2.641.900.760,- 92,29 % 

Program Perencanaan, 

Pengendalian Dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah 

678.393.997,- 297.196.397,- 43,81 % 

Program Koordinasi Dan Sinkronisasi 
Perencanaan Pembangunan Daerah 

175.913.550,- 18.760.000,- 10,66 % 

Program Penyelenggaraan Pengawasan 84.830.000,- 70.770.000,- 84,42 % 
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Program Perumusan Kebijakan, 
Pendampingan Dan Asistensi 

19.670.000,- 19.670.000,0,- 100 % 

Program Pengelolaan Keuangan 
Daerah 

99.665.570.993,- 60.200.958.095,- 60,40 % 

Program Pengelolaan Barang 

Milik Daerah 

399,860,118.,- 267,450,334,- 66,89 % 

Program Pengelolaan 

Pendapatan Daerah 

818.084.966., - 594.511.388.,- 72,67 % 

  
Program Kepegawaian Daerah 1.126.200.750,- 886.373.700,- 78,70 % 

Subtotal Sasaran 
112.973.753.972 72.028.809.822 63.75 % 

6. Meningkatnya Kualitas dan 

ketepatan pelayanan publik 

Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan Dan Pelayanan 
Publik 

 
8.400.000,- 

 
5.400.000,- 

 
64,29 % 

Program Pendaftaran Penduduk  
689.978.500,- 

 
357.165.337,- 

 
51,76 % 

Program Pengumpulan data 

kependudukan 

 
190.414.511,- 

 
15.070.000,- 

 
79,14 

Program Pencatatan Sipil  
30.550.000,- 

 
24.930.000,- 

 
81,60 % 

Program Penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

 
2.546.443.461,- 

 
2.384.223.963,- 

 
91,66 % 

Program Pengelolaan Informasi 

Dan Komunikasi Publik 

 
1.907.532.556,- 

 
1.859.766.918,- 

 
97,4 

Program Pencegahan, 
Penanggulangan, Penyelamatan 
Kebakaran Dan penyelamatan 

Non Kebakaran 

 
100.000.000,- 

 
99.800.000,- 

 
99,80 % 

Program Penanggulangan 
Bencana 

 

1.300.000.000,- 

 

1.296.300.000,- 

 

99,72 % 

Program Penunjang urusan 
pemerintahan daerah 

 

 
2.254.194.108,- 

 

 
2.175.911.730,- 

 

 
96,35 % 

Program Pengendalian 

Pelaksanaan Penanaman Modal 
 

635.699,000,-,- 

 
634,722,500,- 

 
99,85 % 

Program Barang milik daerah 

penunjang urusan daerah 
 

211.662.000,- 

 
204.442.520,- 

 
96,59 % 

Program Kepegawaian Daerah 
 

 
1.126.200.750,- 

 

 
886.373.700,- 

 

 
78,70 % 

Program Pemberdayaan 

Masyarakat Desa Dan Kelurahan 587.819.500,- 561.905.908,- 96,59 % 

Program Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan Umum 

 
11.565.000,- 3.975.000,- 34,37 % 

Subtotal Sasaran 22.915.214.621 22.215.187.252 96.95 % 

7. Meningkatnya pemanfaatan 
teknologi informasi oleh institusi 
pemerintahan daerah 

Program Pengelolaan Informasi 
Komunikasi Publik 

 
259.200.000,- 

 
259.200.000,- 

 
100 % 

Program Pengelolaan Aplikasi 
Informatika 

 
1 009 243 212,,- 

 
981.795.632,- 

 
97 % 

Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan daerah 
Kabupaten/Kota 

 
2.014.653.262,- 

 
1.942.892.61,- 

 
97 % 
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Program Pengelolaan Informasi 

dan Komunikasi Publik 
1.907.532.556,,- 1.859.766.918,- 97,4 

Subtotal Sasaran 5.190.629.030 5.043.655.160 97.16 % 

8. Terciptanya upaya 
pembangunan daerah yang 
inovatif pada segala sektor 

Program Penelitian Dan 

Pengembangan Daerah 
9.239.320.65,- 8.675.900,60,- 82,05 % 

Subtotal Sasaran 
9.239.32065,- 8.675.900,60,- 82,05 % 

Misi 3 : Mewujudkan Kemandirian Perekonomian Berbasis Potensi Sumbetr Daya Alam (SDA) dan Pembangunan Infrastruktur 
Berwawasan lingkungan 

9. Meningkatnya kontribusi 
Pengelolaan SDA dalam 

Perekonomian Daerah 

Program Penyediaan Dan 
Pengembangan Sarana Pertanian 

616,261,000.00 604,444,600.00  
98.08 % 

Program Pengendalian 
Kesehatan Hewan dan Kesehatan 
Masyarakat Veterine 

19,433,000.00 19,433,000.00  
100 % 

Program Pengelolaan Perikanan 

Tangkap 

 
5.762.043.500,- 

 
4.127.675,500,- 

 
71,63 % 

Program Pengawasan Sumber 

Daya Kelautan dan Perikanan 

 
12,158,800,- 

 
10.243.000,- 

 
84,24 % 

Program Pengolahan Dan 

Pemasaran Hasil Perikanan 

 
51.869.000,- 

 
48.678.580,- 

 
93,84 % 

Program Peningkatan Daya Tarik 

Destinasi Pariwisata 

 
365.641.100,- 

 
363.440.000,- 

 
99,39 % 

Program Pemasaran Pariwisata  
65.427.072,- 

 
50.508.000,- 

 
77 ,19 % 

Program Pengembangan 
Ekonomi Kreatif Melalui 
Pemanfaatan Dan Perlindungan 

Hak Kekayaan Intelektual 

 
9.920.200,- 

 
9.782.000,- 

 
98,61 % 

Program Pengembangan Sumber 

Daya Pariwisata Dan Ekonomi 

Kreatif 

 
4.939.000.,- 

 
4,012.043,- 

 
85 % 

Program Pengawasan Dan 
Pemeriksaan Koperasi 

13.410.000,,- 9.910.000,- 73,90 % 

Program Pendidikan dan 
Pelatihan Perkoprasian 

139.400.000,- 139.400.000,- 100 % 

PEMBERDAYAAN USAHA 

MENENGAH, USAHA KECIL 

DAN USAHA MIKRO (UMKM ) 

3.449.000,,- 3.449.000,,- 100 % 

Program Pengembangan UKM 746.681.180,- 746.681.180,- 100 % 

Program Peningkatan 
Sarana dan Distribusi 
Perdagangan 

322.238.000- 301.938.000,- 93,70 % 

Program Stabilisasi Harga Barang 
Kebutuhan Pokok dan Barang 
Pentinhg 

18.633.000,,- 17.233.000,- 92, 49 % 

Program Standarisasi dan 

Perlindungan Konsumen 

9.104.500,- 9.103.500,,- 99,99 % 

Program Perencanaan dan 

Pembangunanan Industri 

74.886.000,- 74.886.000,- 100 % 

Program Penunjang urusan 
pemerintahan daerah 

3.004.704.378,- 2.810.423.945,,- 93,53 % 

Program Penanganan Kerawanan 

Pangan 

1.607.936.755,- 1.607.936.755,- 100 % 

Program Pengawasan Keamanan 

Pangan 

1.190.000,- 1.190.000,-  
100% 
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  PROGRAM PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA MANUSIA 

226.133.000,- 90.079.000,- 39,83 % 

Program Kepegawaian 
Daerah 

622.895.700 613.558.299,- 98, 50 % 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

174.572.686 195.483.500,- 93,07 % 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

3.157.363.637 3.035.693.478,- 96,15 % 

Program Penyelenggaraan Lalu 
Lintas Dan Angkutan Jalan (LLAJ) 

14.000.000,- 12.540.000,- 89,57 % 

Subtotal Sasaran 16.143.141.022 14.331.425.201 91.48 % 

10. Meningkatnya kualitas 

infrastruktur dasar 

Program Penyelenggaraan Jalan 
7.708.072.426,00- 6.795.693.409,78,- 88,16 % 

Program Pengelolaan Sumber 
Daya Air (SDA) (Pengembangan 

dan Pengelolaan Sistem Irigasi 
Primer dan Sekunder pada 
Daerah Irigasi yang Luasnya 
dibawah 1000 Ha dalam 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/Kota) 

 
 

 
1.467.200.000,00- 

 
 

 
1.328.147.300,00,- 

 
 

 
90,52 % 

Program Pengelolaan dan 
Pengembangan Sistem Air 
Limbah 

 
16.894.611.695,00-  

16.560.059.830,00,- 

 
98,02 % 

Program Pengelolaan Dan 
Pengembangan Sistem Drainase 

3.396.567.617,00- 3.198.451.437,00- 94,17 % 

Program Pengelolaan Sumber 
Daya Air (SDA) (Pengelolaan 
SDA dan Bangunan 

PengamanPantai pada Wilayah 

Sungai (WS) dalam 1 (Satu) 
Daerah Kabupaten/Kota) 

 

 
4.895.845.580,00 - 

 

 
4.668.000.210,00 - 

 

 
95,34 % 

Program Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem 

Penyediaan Air Minum 

 
9.093.696.184,00- 

 
8.663.071.427,00,- 

 
95,26 % 

Program Penataan Bangunan 

Gedung 

 
7.205.415.201,00- 

 
6.954.056.576,00,- 

 
96,51 % 

Program Penyelenggaraan 

Penataan Ruang 

 
87.013.500,00 

 
70.994.100,00,- 

 
81,59 % 

Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 
5.071.585.093,00 - 

 
4.751.623.013,00,- 

 
93,69 % 

Program Kawasan Permukiman 160.680.000,- 152.729.000,- 94,95 % 

Program Penyelesain ganti 

kerugian dan santunan tanah 

untuk pembangunan 

 
3.369.000.000,- 

 
2.940.046.342,- 

 
80,79 % 

Program redistribusi tanah, serta 
ganti kerugian tanah kelebihan 
maksimun dan tanah absentee 

 
20.000.000,- 

 
15.000.000,- 

 
85,50 % 

Subtotal Sasaran 59.310.021.279 54.148.271.122 91,63% 

11. Meningkatnya kualitas 

Lingkungan hidup 

Program Pengelolaan 

Persampahan 

164.416.000,00,,- 136.297.000,00,- 82,90 % 

Program Pengendalian 

Pencemaran Dan/Atau Kerusakan 
Lingkungan Hidup 

113.197.900,00,- 112.093.500,00- 89,02 % 

Program Peningkatan Pendidikan, 
Pelatihan dan Penyuluhan 
Lingkungan Hidup untuk 
Masyarakat 

2.420.481.994,00,,- 2.320.265.652,00 

- 

95,86 % 

Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

4.099.842.833,00  
3.983.665.732,00 

,- 

97,17 % 

Program Pembinaan Dan 

Pengawasan Terhadap Izin 
Lingkungan Dan Izin 
Perlindungan Dan Pengelolaan 
Lingkungan Hidup (PPLH) 

38.808.790,- 5.531.000,- 39,24 % 



 

 

 
 

  Program Peningkatan 
Pendidikan, Pelatihan Dan 
Penyuluhan Lingkungan Hidup 

Untuk Masyarakat 

38,808,790,- 38.759.000,- 99,87 % 

Program Penghargaan 

Lingkungan Hidup Untuk 
Masyarakat 

61.462.463,- 42.344.500,- 68,89 % 

Program Penanganan Pengaduan 

Lingkungan Hidup 

16.723.542,- 6.746.400,- 40,34 % 

Program Perencanaan 
Lingkungan Hidup 

3.386.104.050,- 2.709.404.050, 80,27 % 

Program Kawasan Pemukiman 650.000.000,- 457.048.575,- 70,31 % 

Program Penyelesaian Ganti 

Kerugian Dan Santunan Tanah 

Untuk Pembangunan 

3.639.000.000,- 2.940.046.342,- 80,79 % 

Program Redistribusi Tanah, 

Serta Ganti Kerugian Program 

Tanah Kelebihan Maksimum Dan 

Tanah Absentee 

20.000.000,- 10.000.000,- 50 % 

Subtotal Sasaran 13.649.638.161 12.824.111.001 73,80 % 

Misi 4 : Mewujudkan masyarakat Majene yang berbudaya, berkearifan lokal dan Agamis 

12. Meningkatnya kepedulian 
sosial, lingkungan dan 
bernegara 

Program Penguatan Ideologi 
Pancasila Dan Karakter 
Kebangsaan 

 
37.540.148,30,- 

 
82.560.762,- 

 
2,19 % 

Program Peningkatan 
Kewaspadaan Nasional Dan 
Peningkatan Kualitas Dan 

Fasilitasi Penanganan Konflik 

Sosial 

 

 
38.050.126,70,- 

 

 
123.060.301,- 

 

 
3,23 % 

Program Pembinaan Dan 

Pengembangan Ketahanan 
Ekonomi, Sosial, Dan Budaya 

 
3.188.063,90,- 

 
125.365.306,- 

 
39,32 % 

Program Peningkatan 

Ketenteraman Dan Ketertiban 
Umum 

 
10.000.000,- 

 
10.000.000,- 

 
100% 

Program Peningkatan Peran 
Partai Politik Dan Lembaga 
Pendidikan Melalui Pendidikan 
Politik Dan Pengembangan Etika 
Serta Budaya Politik 

 

 
15.852.095,,- 

 

 
116.121.959,- 

 

 
73,2 % 

Program Pemberdayaan Dan 
Pengawasan Organisasi 
Kemasyarakatan serta budaya 

Politik 

 
2.539.913,80,- 

 
41.378.735,- 

 
16,29 % 

Program Pengembangan 

Kebudayaan 

 
1.442.038.258,- 

 
1.430.200.658,- 

 
99, 17 % 

Program Pembinaan Sejarah  
200.000.000,- 

 
199.678.000,- 

 
99,83 % 

Program Pelestarian Dan 

Pengelolaan Cagar Budaya 

 
659.699.298,- 

 
659.699.298,- 

 
100 % 

Program Pengelolaan 

Permuseuman 

 
1.239.100.000,- 

 
1.226.785.750,- 

 
99,00 % 

Program Koordinasi Ketentraman 

Dan Ketertiban Umum 

 
212.400.00,- 

 
194.700.00, 

 
91,67 % 

Subtotal Sasaran 3.696.562.937 4.226.249.077 65,81 % 

    

Sumber : Data Badan Perencanaan Daerah Kab. Majene Tahun 2025 
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