PEMERINTAH KABUPATEN MAJENE

RENCANA KERJA BAPEDA
KABUPATEN MAJENE
TAHUN 2024

BADAN PERENCANAAN DAERAH
TAHUN 2023



" RENCANAKERJA.BADAN PERENCANAAN D H
KABUPATEN MAJENE TAHUN 2024 "'-;m "

1.1,

BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun. Berdasarkan Undang-undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN),
diwajibkan bagi setiap Perangkat Daerah untuk menyusun rencana kerja
tahunan sebagai acuan dalam penyelenggaraan pembangunan yang
disebut Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD). Rencana Kerja
Perangkat Daerah memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok
sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah.

Rencana Kerja Badan Perencanaan Daerah (Renja Bapeda)
Kabupaten Majene Tahun 2024 merupakan penjabaran dari RKPD
Kabupaten Majene Tahun 2024 dan Renstra Bapeda Tahun 2021-2026.
Renja Bapeda Kab. Majene Tahun 2024 disusun berdasarkan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Penyusunan Renja Bapeda Kabupaten Majene Tahun 2024 diawali
dengan penyusunan Rancangan Awal Renja yang dibahas bersama dalam
Forum OPD Lingkup Bapeda Kabupaten Majene, kemudian hasil dari
Forum OPD tersebut akan menjadi Rancangan Renja dan tahap terakhir
adalah penyusunan Rancangan Akhir Renja sebelum ditetapkan menjadi
Dokumen Renja Bapeda Kabupaten Majene Tahun 2024. Penetapan Renja
tersebut paling lambat satu minggu setelah Dokumen RKPD Kabupaten
Majene Tahun 2024 ditetapkan. Kemudian dokumen Renja Bapeda
Kabupaten Majene Tahun 2024 akan menjadi dasar dalam penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Bapeda Kab. Majene Tahun Anggaran
2024.
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1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Rencana Kerja Bapeda Kabupaten Majene Tahun

2024 didasari oleh beberapa peraturan perundangan sebagai berikut ;

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

5. Undang-undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6322);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

. ______________________________________________________________________________________________|
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Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur perencanaan pembangunan
dan keuangan daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1447);

10.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

11.Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

12. Peraturan Daerah Kabupaten Majene Nomor 9 Tahun 2012 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten
Majene Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Majene
Tahun 2012 Nomor 9);

13. Peraturan Daerah Kabupaten Majene Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Majene (Lembaran
Daerah Kabupaten Majene Tahun 2012 Nomor 12);

14. Peraturan Daerah Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Majene
Tahun 2016 Nomor 12);

15. Peraturan Daerah Nomor Kabupaten Majene 3 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Majene
Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Majene Tahun 2021
Nomor 3, Tambahan lembaran daerah Kabupaten Majene Nomor 38);

16. Peraturan Daerah Kabupaten Majene Nomor 7 Tahun 2021 tentang
Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah Kabupaten Majene
(Lembaran Daerah Kabupaten Majene Tahun 2021 Nomor 7);

17. Peraturan Bupati Majene Nomor 1 Tahun 2022 tentang Penetapan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita Daerah
Kabupaten Majene Tahun 2022 Nomor 1)

18. Peraturan Bupati Majene Nomor ... Tahun 2023 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Majene Tahun 2024 (Berita Daerah
Kabupaten Majene Tahun 2023 Nomor ....)
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1.3.

1.4,

Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Renja Bapeda Kab. Majene Tahun 2024

adalah untuk :

1.

Memberikan informasi pencapaian hasil tahun sebelumnya serta
kendala dan permasalahan yang dihadapi dalam pelaksanaan tugas
Bapeda

Menjabarkan rencana strategis perencanaan pembangunan yang telah
dituangkan dalam Renstra Bapeda Kab. Majene Tahun 2021-2026
dalam bentuk rencana kerja dan anggaran yang dibutuhkan untuk
melaksanakan rencana kerja.

Sedangkan tujuan dari penyusunan Renja Bapeda Kab. Majene

Tahun 2024 adalah sebagai berikut :

1.

Sebagai pedoman bagi Bapeda Kab. Majene dalam menentukan
prioritas program dan kegiatan Tahun 2024

Sebagai kerangka acuan dalam penyusunan RKA dan DPA Bapeda
Kab. Majene Tahun 2024

Menjadi pedoman dalam pelaksanaan program dan penganggaran
dengan memperhatikan kerangka regulasi dan kerangka anggaran
Bapeda

Sistematika Penulisan

Renja Bapeda Kab. Majene Tahun 2024 disusun dengan

sistematika sebagai berikut:

Bab I. Pendahuluan

1.1. Latar Belakang
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Bapeda,
proses penyusunan Renja Bapeda, keterkaitan antara Renja
Bapeda dengan Renstra Bapeda

1.2. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan
lainnya yang mengatur tentang SOTK, kewenangan Bapeda,
serta pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran Bapeda

1.3. Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari

penyusunan Renja Bapeda
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1.4.

Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Bapeda,

serta susunan garis besar isi dokumen

Bab II. Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun 2021

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun 2021 dan Capaian

Renstra OPD Tahun 2021-2026

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi

pelaksanaan Renja Bapeda tahun 2021. Selanjutnya

dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Bapeda Tahun

2021-2026 di tahun 2021 yang merupakan tahun awal

Renstra Bapeda

Analisis Kinerja Pelayanan OPD

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Bapeda

berdasarkan indikator kinerja yang disesuaikan dengan tugas

dan fungsi Bapeda, serta ketentuan peraturan perundang-

undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD

- Tingkat kinerja pelayanan Bapeda dan hal kritis yang
terkait dengan pelayanan Bapeda;

- Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Bapeda;

- Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
Bapeda, dan

- Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan
catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam
perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang
direncanakan.

Review terhadap Prioritas Daerah dalam Rancangan Awal

RKPD Tahun 2023

Penelaahan Usulan Program dan Kebutuhan Masyarakat

Bab III. Tujuan, Sasaran Perangkat Daerah

3.1.
3.2.
3.3.

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja OPD
Program dan Kegiatan
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Bab IV. Rencana Kerja Dan Pendanaan
Disajikan dalam bentuk matrik rencana program dan kegiatan
disertai penjelasan diluar tabel mengenai uraian garis besar
mengenai rekapitulasi
program dan kegiatan, antara lain meliputi:
- Jumlah program dan jumlah kegiatan yang direncanakan
- Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut

sumber pendanaannya
Bab V. Penutup
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BAB II

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA BAPEDA TAHUN 2022

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Bapeda Tahun 2022 dan Capaian Renstra
Bapeda Tahun 2021-2026

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022
dan capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 merupakan kajian
(review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2022. Evaluasi tersebut dilakukan dengan melalui penilaian terhadap
Renja Bapeda Kabupaten Majene Tahun 2022 yang terealisasi dalam DPA
Bapeda Kabupaten Majene Tahun 2022 yang mencakup program dan
kegiatan serta indikator kinerja.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Bappeda Kabupaten Majene Tahun
2022 digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator
kinerja dan kendala yang dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil pelaksanaan
Renja Bappeda Kabupaten Majene Tahun 2022 dilakukan untuk
memastikan bahwa indikator kinerja program dan kegiatan Renja tersebut
dapat dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran Renstra
Bappeda Kabupaten Majene Tahun 2021-2026 serta sasaran dan prioritas
pembangunan Kabupaten Majene Tahun 2022.

Keberhasilan perencanaan dapat dilihat dari hasil evaluasi
pelaksanaan tahun sebelumnya, sejauh mana pelaksanaan program dan
kegiatan yang dilaksanakan berdampak terhadap capaian yang telah
ditetapkan di dalam Renstra Perangkat Daerah, hasil dari evaluasi tersebut
sangat penting sebagai bahan masukan untuk menentukan kebijakan-
kebijakan perencanaan. Secara rinci rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan
Renja Tahun 2022 dan perkiraan capaian target Renstra Tahun 2021-2026
di tahun 2023 tersaji dalam tabel berikut :
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Tabel 2.1.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2022 Dan Perkiraan Realisasi Renstra Sampai
Dengan Tahun 2023 Bapeda Kab. Majene

Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun Lalu (2022)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d tahun

Capaian Program Kinerja Hasil Target program dan berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcome) dan P 9 Program dan kegiatan Tingkat
Kode Daerah Dan P /Kegiat Kegiat tout (Renstra Perangkat Kel Kegiat Renia P Kat Ingka
EIDEL) LRI L T egiatan (output) Daerah) eluaran Regiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat (Renja Perangka Realisasi Capaian Capaian
Tahun 2021-2026 s/d dengan tahun Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Realisasi Daerah tahun 2023 Program dan Kegiatan Realisasi
2021 tahun 2022 tahun 2022 (%) s/d tahun 2023 Target
Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 | o1 PROGRAM PENUNJANG Cakupan pemenuhan kebutuhan 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 50 % 50%
URUSAN PEMERINTAHAN penunjang urusan pemerintahan daerah
DAERAH
01 01 2.01 Perencanaan, Penganggaran, Dokumen-dokumen perencanaan, 81  Dokumen 14  Dokumen 14  Dokumen 14  Dokumen 100% 14  Dokumen 42  Dokumen 52%
dan Evaluasi Kinerja Perangkat penganggaran dan evaluasi kinerja
Daerah perangkat daerah
01 01 2.01 01 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 15  Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen 100% 3 Dokumen 9  Dokumen 60%
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah
01 | 01 | 201 | 02 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan 6  Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 3 Dokumen 50%
Dokumen RKA-SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD
01 | 01 | 201 | 04 | Koordinasi dan Penyusunan DPA- | Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan 6  Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 3 Dokumen 50%
SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD
01 | 01 2.01 05 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD 6  Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 3 Dokumen 50%
Perubahan DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan DPA-SKPD
01 | 01 | 201 | 06 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 24 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 100% 4 laporan 12 Laporan 50%
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
01 | 01 | 201 | 07 | EvaluasiKinerja Perangkat Daerah | Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 18  Laporan 3 laporan 3 Laporan 3 Laporan 100% 3 Laporan 9  laporan 50%
Perangkat Daerah
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d tahun

cTarget l;inerja Kinerja Hasil Tahun Lalu (2022) Target program dan berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcome) dan apaian Frogram Program dan kegiatan Tingkat
LEiE Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Bl e Keluaran Kegiatan f icaci Reni + (Renja Perangkat icaci f 9
Daerah) Target Renja Realisasi Renja Tingkat Realisasi Capaian Capaian
Tahun 2021-2026 s/d dengan tahun Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Realisasi Daerah tahun 2023 Program dan Kegiatan Realisasi
2028 tahun 2022 tahun 2022 (%) s/d tahun 2023 Target
Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 | 01 | 2.02 Administrasi Keuangan Cakupan Penyediaan gaji dan 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 50 % 50%
Perangkat Daerah tunjangan, penatausahaan dan
pelaporan administrasi keuangan
01 | 01 | 202 | 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji 262 Orang/ 40  Orang/ 36  Orang/ 40  Orang/ 111% 37  Orang/ 117 Orang/ 45%
ASN dan Tunjangan ASN Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan
01 01 2.02 | 03 | Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan 60  Dokumen 12 Dokumen 12 Dokumen 12 Dokumen 20%
Pengujian/Verifikasi Keuangan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
SKPD
01 01 2.02 | 05 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 6 Laporan 1 Laporan 1 laporan 1 Laporan 100% 1 Llaporan 3 Laporan 50%
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
SKPD Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
01 01 2.02 | 06 | Pengelolaan dan Penyiapan Bahan | Jumlah Dokumen Bahan 5  Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 20%
Tanggapan Pemeriksaan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut
Pemeriksaan
01 01 2.02 07 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 72 Laporan 12 Laporan 12 Llaporan 12 laporan 12 Laporan 36  Laporan 50%
Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Triwulanan/Semesteran SKPD Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD
01 01 2.02 | 08 | Penyusunan Pelaporan dan Jumlah Dokumen Pelaporan dan 8  Dokumen Dokumen 0  Dokumen 0%
Analisis Prognosis Realisasi Analisis Prognosis Realisasi Anggaran
Anggaran
01 | 01 | 2.03 Administrasi Barang Milik Penatausahaan Administrasi Barang 9  Llaporan Laporan Laporan Laporan 1 Llaporan 1 Llaporan 11%
Daerah pada Perangkat Daerah Milik Daerah pada Perangkat Daerah
01 | 01 2.03 | 05 | Rekonsiliasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 4 Laporan Laporan 0 Laporan 0%
Laporan Barang Milik Daerah pada | Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah
SKPD pada SKPD
01 | 01 | 203 | 06 | Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Penatausahaan Barang 5  laporan Laporan 1 Laporan Laporan 1 Laporan 1 Laporan 20%
Daerah pada SKPD Milik Daerah pada SKPD
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Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun Lalu (2022)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d tahun

. . . o i e Kinerja Hasil Target program dan berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcome) dan Program dan kegiatan Tingkat
LEiE Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Bl e Keluaran Kegiatan f icaci Reni + (Renja Perangkat icaci f 9
Daerah) Target Renja Realisasi Renja Tingkat Realisasi Capaian Capaian
Tahun 2021-2026 s/d dengan tahun Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Realisasi Daerah tahun 2023 Program dan Kegiatan Realisasi
2028 tahun 2022 tahun 2022 (%) s/d tahun 2023 Target
Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 | 01 | 2.05 Administrasi Kepegawaian Cakupan Pelaksanaan Administrasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 50 % 50%
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah
01 | 01 2.05 | 02 | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 220 Paket Paket 65  Paket 65  Paket 100% Paket 0  Paket 0%
Atribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapan
01 | 01 | 205 | 03 | Pendataan dan Pengolahan Jumlah Dokumen Pendataan dan 25 Dokumen Dokumen 5  Dokumen 5  Dokumen 100% 5  Dokumen 5  Dokumen 20%
Administrasi Kepegawaian Pengolahan Administrasi Kepegawaian
01 | 01 | 205 | 04 | Koordinasi dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil ~ Koordinasi dan 4 Dokumen Dokumen 0  Dokumen 0%
Sistem Informasi Kepegawaian Pelaksanaaan Sistem Informasi
Kepegawaian
01 | 01 | 205 | 09 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai | Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan 46  Orang Orang 0  Orang 0%
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan
01 | 01 2.05 | 11 | Bimbingan Teknis Implementasi Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan 33 Orang Orang 0 Orang 0%
Peraturan Perundang-Undangan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan
01 | 01 | 2.06 Administrasi Umum Perangkat Cakupan Penyediaan Administrasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 50 % 50%
Daerah Umum Perangkat Daerah
01 | 01 2.06 | 01 | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 15 Paket 3 Paket Paket 3 Paket 3 Paket 20%
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan  Bangunan Kantor
Kantor yang Disediakan
01 01 2.06 | 06 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 22 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen 100% 3 Dokumen 9  Dokumen 41%
Peraturan Perundang-undangan Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan
01 | 01 | 206 | 08 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 180  Laporan 20 Laporan 20 Laporan 20 Laporan 100% 20 Laporan 60  Laporan 33%
01 01 2.06 09 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah  Laporan Penyelenggaraan 510 Laporan 60  Laporan 90  Laporan 60 Laporan 67% 90  Laporan 210  Laporan 41%
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

-10 -




"RENCANA KERJA BADAN PERENCANAAI\_l._[‘)_A.ERAH
KABUPATEN MAJENE TAHUN 2024 E

Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun Lalu (2022)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d tahun

. . . o i e Kinerja Hasil Target program dan berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcome) dan Program dan kegiatan Tingkat
LEiE Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Bl e Keluaran Kegiatan f icaci Reni + (Renja Perangkat icaci f 9
Daerah) Target Renja Realisasi Renja Tingkat ) ) Realisasi Capaian Capaian
Tahun 2021-2026 s/d dengan tahun Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Realisasi Daerah tahun 2023 Program dan Kegiatan Realisasi
2028 tahun 2022 tahun 2022 (%) s/d tahun 2023 Target
Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 01 2.06 | 10 | Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip 4 Dokumen Dokumen 0  Dokumen 0%
pada SKPD Dinamis pada SKPD
01 01 2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah | Penyediaan Barang Milik Daerah 185  Unit Unit Unit Unit 3 Unit 3 Unit 2%
Penunjang Urusan Pemerintah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Daerah
01 01 2.07 | 01 | Pengadaan Kendaraan Perorangan | Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas 7 Unit Unit Unit Unit Unit 0 Unit 0%
Dinas atau Kendaraan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Jabatan Disediakan
01 | 01 2.07 | 05 | Pengadaan Mebel Jumlah Jenis mebel yang diadakan 140 Unit Unit Unit Unit Unit 0 Unit 0%
01 | 01 | 207 | 06 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 38 Unit Unit 10 Unit Unit 3 Unit 3 Unit 8%
Lainnya yang Disediakan
01 | 01 | 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Ketersediaan Jasa Penunjang Urusan 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 50 % 50%
Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
01 | 01 | 208 | 02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 84 Laporan 24 Laporan 12 laporan 12 laporan 100% 12 laporan 60  Laporan 71%
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
01 | 01 | 206 | 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 20  Laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 100% 4 laporan 4 laporan
Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
01 | 01 | 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Cakupan Pemeliharaan gedung kantor, 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 50 % 50%
Daerah Penunjang Urusan peralatan kantor kendaraan dinas dan
Pemerintahan Daerah penyediaan pajak kendaraan
01 01 2.09 | 01 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah kendaraan dinas operasional atau 98  Unit 17 Unit 17 Unit 17 Unit 100% 15 Unit 49 Unit 50%
Biaya Pemeliharaan dan Pajak lapangan yang disediakan jasa
Kendaraan Perorangan Dinas atau pemiliharaan, biaya pemeliharaan dan
Kendaraan Dinas Jabatan pajak kendaraan
01 | 01 2.09 | 09 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung | Jumlah gedung kantor atau bangunan 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100% 1 Unit 1 Unit 50%
Kantor dan Bangunan Lainnya lainnya yang dipelihara/ direhabilitasi
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"RENCANA KERJA BADAN PERENCANAAI\_l._‘_A.ERAH
KABUPATEN MAJENE TAHUN 2024

Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun Lalu (2022)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d tahun

Capaian Program Kinerja Hasil Target program dan berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcome) dan P 9 Program dan kegiatan Tingkat
Kode Daerah Dan P /Kegiat Kegiat tout (Renstra Perangkat Kel Keaiat Renia P Kat Ingka
geranvanirogram/egidtan egiatan (output) Daerah) eluaran Keglatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat (Renja Perangka Realisasi Capaian Capaian
Tahun 2021-2026 s/d dengan tahun Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Realisasi Daerah tahun 2023 Program dan Kegiatan Realisasi
2021 tahun 2022 tahun 2022 (%) s/d tahun 2023 Target
Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 | 02 PROGRAM PERENCANAAN, Persentase dokumen perencanaan 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 50 % 50%
PENGENDALIAN DAN EVALUASI | pembangunan daerah yang tepat waktu
PEMBANGUNAN DAERAH penyusunannya berdasarkan regulasi
Persentase dokumen evaluasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 50 % 50%
pembangunan daerah yang tepat waktu
penyusunannya berdasarkan regulasi
01 02 2.01 Penyusunan Perencanaan dan Dokumen-dokumen perencanaan 52  Dokumen 11  Dokumen 11  Dokumen 11 Dokumen 100% 8  Dokumen 30 Dokumen 58%
Pendanaan pembangunan daerah
01 | 02 | 201 | 01 | Analisis Kondisi Daerah, Jumlah Dokumen Rancangan Awal 17 Dokumen 3 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 2 Dokumen 6  Dokumen 35%
Permasalahan, dan Isu RPJPD/RPJMD/RKPD
Strategis Pembangunan Daerah
01 02 2.01 02 | Koordinasi Penelaahan Dokumen Jumlah Telaahan ~ Dokumen Perencanaan 5  Dokumen 1 Dokumen #DIV/0! 1 Dokumen 20%
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah Daerah
Daerah dengan Dokumen
Kebijakan Lainnya
01 02 2.01 03 | Pelaksanaan Konsultasi Publik Jumlah Berita Acara Konsultasi Publik 8  Berita Acara 1  Berita 1  Berita 1  Berita 100% 1  Berita 3 BeritaAcara 38%
Acara Acara Acara Acara
01 | 02 | 201 04 | Koordinasi Pelaksanaan Forum Jumlah Berita Acara  Forum Perangkat 6  Berita Acara 1 Berita 1 Berita 1 Berita 100% 1 Berita 3 Berita Acara 50%
SKPD/Lintas SKPD Daerah/Lintas Perangkat Daerah Acara Acara Acara Acara
01 02 2.01 05 | Pelaksanaan Musrenbang Jumlah Berita Acara Musrenbang 9  Berita Acara 2 Berita 1 Berita 1 Berita 100% 1 Berita 4 Berita Acara 44%
Kabupaten/Kota Kabupaten/ Kota Acara Acara Acara Acara
01 02 2.01 06 | Penyiapan Bahan Koordinasi Jumlah Usulanyang Terverifikasi oleh 2952 Usulan 492 Usulan 492 Usulan 492 Usulan 100% 492 Usulan 1476  Usulan 50%
Musrenbang Kecamatan Kecamatan
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KABUPATEN MAJENE TAHUN 2024 E

Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun Lalu (2022)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d tahun

. . . o i e Kinerja Hasil Target program dan berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcome) dan Program dan kegiatan Tingkat
LEiE Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Bl e Keluaran Kegiatan f icaci Reni + (Renja Perangkat icaci f 9
Daerah) Target Renja Realisasi Renja Tingkat Realisasi Capaian Capaian
Tahun 2021-2026 s/d dengan tahun Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Realisasi Daerah tahun 2023 Program dan Kegiatan Realisasi
2021 tahun 2022 tahun 2022 (%) s/d tahun 2023 Target
Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 | 02 | 201 | 07 | Koordinasi Penyusunan dan Jumlah Dokumen Perencanaan 15 Dokumen 3 Dokumen 2 Dokumen 3 Dokumen 150% 2 Dokumen 8  Dokumen 53%
Penetapan Dokumen Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota
Perencanaan Pembangunan yang Ditetapkan (RPJPD/RPJMD/RKPD)
Daerah Kabupaten/Kota
01 02 | 2.02 Analisis Data dan Informasi Data dan Informasi Pemerintahan 15 Item 1 Item 1 Item 1 Item 100% 2 Item 4 ltem 27%
Pemerintahan Daerah Bidang Daerah Bidang Perencanaan
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah
Daerah
01 02 2.02 01 | Analisis Data dan Informasi Jumlah Masukan Analisis Data untuk 25  Masukan 5  Masukan 5  Masukan 20%
Perencanaan Pembangunan Penyusunan Kebijakan Perencanaan
Daerah Pembangunan Daerah (Semua
Perencanaan Pembangunan Daerah)
01 | 02 | 202 | 02 | Pembinaan dan Pemanfaatan Data | Jumlah Orang yang Dibina dalam 60  Orang 10  Orang 10 Orang 10  Orang 100% 10 Orang 30  Orang 50%
dan Informasi Perencanaan Pemanfaatan Data dan Informasi
Pembangunan SKPD
01 | 02 | 2.02 | 03 | Penyusunan Profil Pembangunan Dokumen data dan informasi 2 Dokumen Dokumen 0  Dokumen 0%
Daerah Kabupaten/Kota pembangunan daerah
01 02 2.03 Pengendalian, Evaluasi dan Dokumen Evaluasi pelaksanaan 18 Dokumen 3  Dokumen 3  Dokumen 3  Dokumen 100% 3  Dokumen 9 Dokumen 50%
Pelaporan Bidang Perencanaan perencanaan pembangunan daerah
Pembangunan Daerah
01 | 02 | 203 | 01 | Koordinasi Pengendalian Jumlah Laporan Hasil Pengendalian 16  Laporan Laporan 0 Laporan 0%
Perencanaan dan Pelaksanaan Perencanaan dan Pelaksanaan
Pembangunan Daerah di Pembangunan
Kabupaten/Kota
01 02 2.03 02 | Pengendalian Pelaksanaan Jumlah Kerja Sama Daerah yang 4 Kerjasama Kerja 0  Kerjasama 0%
Kerjasama Daerah Dikoordinasikan Pelaksanaannya sama
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AH

Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun Lalu (2022)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d tahun

. . . o e A Kinerja Hasil Target program dan berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcome) dan Program dan kegiatan Tingkat
LEiE Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Bl e Keluaran Kegiatan f icaci Reni ; (Renja Perangkat icaci f 9
Daerah) Target Renja Realisasi Renja Tingkat Realisasi Capaian Capaian
Tahun 2021-2026 s/d dengan tahun Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Realisasi Daerah tahun 2023 Program dan Kegiatan Realisasi
2021 tahun 2022 tahun 2022 (%) s/d tahun 2023 Target
Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 | 02 | 203 | 03 | Monitoring, Evaluasi dan Jumlah  Laporan Hasil Evaluasi 24 laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100% 4 laporan 12 Laporan 50%
Penyusunan Laporan Berkala Kinerja Pembangunan Daerah
Pelaksanaan Pembangunan
Daerah
01 03 Program Koordinasi Dan Persentase Pelaksanaan Koordinasi, 100 % 16,7 % 100 % 100 % 100% 100 % 50 % 50%
Sinkronisasi Perencanaan Asistensi, Monitoring dan evaluasi
Pembangunan Daerah penyusunan dokumen Perencanaan
Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
Persentase Pelaksanaan Koordinasi, 100 % 16,7 % 100 % 100 % 100% 100 % 50 % 50%
Asistensi, Monitoring dan evaluasi
penyusunan dokumen Perencanaan
Bidang Perekonomian dan SDA
Persentase Pelaksanaan Koordinasi, 100 % 16,7 % 100 % 100 % 100% 100 % 50 % 50%
Asistensi, Monitoring dan evaluasi
penyusunan dokumen Perencanaan
Bidang Infrastruktur dan kewilayahan
01 | 03 | 2.01 Koordinasi Perencanaan Bidang Koordinasi Penyusunan dan evaluasi 36  Kali 6  Kali 6  Kali 6 Kali 100% 6  Kali 18  Kali 50%
Pemerintahan dan dokumen Perencanaan Bidang Koordinasi Koordinasi Koordinasi Koordinasi Koordinasi Koordinasi
Pembangunan Manusia Pemerintahan dan Pembangunan
Manusia
01 03 2.01 01 | Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 17 Dokumen 3 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 3 Dokumen 8  Dokumen 47%
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah Bidang
Daerah Bidang Pemerintahan Pemerintahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) yang Dikoordinir Penyusunannya
01 | 03 | 201 | 02 | Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Perangkat Daerah yang Dilakukan 21  Perangkat 21 Perangkat 21 Perangkat 21 Perangkat 100% 21 Perangkat 21 Perangkat 50%
Perencanaan Pembangunan Asistensi dalam Penyusunan Dokumen Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perangkat Daerah Bidang Perencanaan Pembangunan Perangkat
Pemerintahan Daerah
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KABUPATEN MAJENE TAHUN 2024

Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan
Tahun Lalu (2022)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d tahun

. . . o i e Kinerja Hasil Target program dan berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcome) dan Program dan kegiatan Tingkat
LEiE Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Bl e Keluaran Kegiatan f icaci Reni + (Renja Perangkat icaci f 9
Daerah) Target Renja Realisasi Renja Tingkat Realisasi Capaian Capaian
Tahun 2021-2026 s/d dengan tahun Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Realisasi Daerah tahun 2023 Program dan Kegiatan Realisasi
2028 tahun 2022 tahun 2022 (%) s/d tahun 2023 Target
Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 03 2.01 03 Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Perangkat Daerah yang 21 Perangkat 21 Perangkat 21 Perangkat 21 Perangkat 100% 21 Perangkat 21 Perangkat 50%
Evaluasi Penyusunan Dokumen Mendapatkan Monitoring dan Evaluasi Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perencanaan Pembangunan dalam Penyusunan Renstra/ Renja Bidang
Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan
Pemerintahan
01 03 2.01 04 | Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi Renstra/ 16  Laporan 3 Llaporan 3 Llaporan 3 laporan 100% 2 Llaporan 8  Laporan 50%
dan Harmonisasi Perencanaan Renja dengan RKPD/ RPJMD pada Bidang
Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan
Pemerintahan
01 | 03 | 201 05 | Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 17 Dokumen 3 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 3 Dokumen 8  Dokumen 47%
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah Bidang
Daerah Bidang Pembangunan Pembangunan Manusia yang Dikoordinir
Manusia (RPJPD, RPJMD dan Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan RKPD)
RKPD)
01 | 03 | 201 | 06 | Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Perangkat Daerah yang 7  Perangkat 7 Perangkat 7 Perangkat 7 Perangkat 100% 7 Perangkat 7 Perangkat 50%
Perencanaan Pembangunan Mendapatkan Asistensi dalam Penyusunan Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perangkat Daerah Bidang Renstra/Renja Bidang Pembangunan
Pembangunan Manusia Manusia
01 03 2.01 07 | Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Perangkat Daerah yang 7  Perangkat 7  Perangkat 7  Perangkat 7  Perangkat 100% 7  Perangkat 7  Perangkat 50%
Evaluasi Penyusunan Dokumen Mendapatkan Monitoring dan Evaluasi Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perencanaan Pembangunan dalam Penyusunan Renstra/ Renja Bidang
Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia
Pembangunan Manusia
01 | 03 | 201 | 08 | Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas | Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 16  Laporan 3 laporan 3 Laporan 3 Laporan 100% 2 laporan 8  Llaporan 50%
dan Harmonisasi Perencanaan Renstra/ Renja dengan RKPD/ RPJMD
Pembangunan Daerah Bidang pada Bidang Pembangunan Manusia
Pembangunan Manusia
01 | 03 | 2.02 Koordinasi Perencanaan Bidang Koordinasi Penyusunan dan evaluasi 36  Kali 6  Kali 6 Kali 6  Kali 100% 6  Kali 18  Kali 50%
Perekonomian dan SDA dokumen Perencanaan Bidang Koordinasi Koordinasi Koordinasi Koordinasi Koordinasi Koordinasi
(Sumber Daya Alam) Perekonomian dan SDA (Sumber Daya
Alam)
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Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun Lalu (2022)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d tahun

. . . o i e Kinerja Hasil Target program dan berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcome) dan Program dan kegiatan ;
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Bl e Keluaran Kegiatan f icaci Reni + (Renja P kat icaci f T|ng|§at
Daerah) Target Renja Realisasi Renja Tingkat jalerandxa Realisasi Capaian Capaian
Tahun 2021-2026 s/d dengan tahun Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Realisasi Daerah tahun 2023 Program dan Kegiatan Realisasi
2028 tahun 2022 tahun 2022 (%) s/d tahun 2023 Target
Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 | 03 | 202 | 01 | Koordinasi Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan 17 Dokumen 3 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 3 Dokumen 8  Dokumen 47%
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah Bidang
Daerah Bidang Perekonomian Perekonomian yang Dikoordinir
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan RKPD)
01 | 03 | 202 | 02 | Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Perangkat Daerah yang 4 Perangkat 4 Perangkat 4 Perangkat 4 Perangkat 100% 4 Perangkat 4 Perangkat 50%
Perencanaan Pembangunan Mendapatkan Asistensi dalam Penyusunan Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perangkat Daerah Bidang Renstra/Renja Bidang Perekonomian
Perekonomian
01 03 2.02 03 Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Perangkat Daerah yang 4 Perangkat 4 Perangkat 4 Perangkat 4 Perangkat 100% 4 Perangkat 4 Perangkat 50%
Evaluasi Penyusunan Dokumen Mendapatkan Monitoring dan Evaluasi Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perencanaan Pembangunan dalam Penyusunan Renstra/ Renja Bidang
Perangkat Daerah Bidang Perekonomian
Perekonomian
01 03 2.02 04 | Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 16  Laporan 3 Llaporan 3 Llaporan 3 laporan 100% 2 laporan 8  Laporan 50%
dan Harmonisasi Perencanaan Renstra/ Renja dengan RKPD/ RPJMD
Pembangunan Daerah Bidang pada Bidang Perekonomian
Perekonomian
01 03 2.02 | 05 | Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 16  Dokumen 3 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 3 Dokumen 8  Dokumen 50%
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah Bidang SDA yang
Daerah Bidang SDA (RPJPD, Dikoordinir Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD) RPJMD dan RKPD)
01 | 03 | 202 | 06 | Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Perangkat Daerah yang 3 Perangkat 3 Perangkat 3 Perangkat 3 Perangkat 100% 3 Perangkat 3 Perangkat 50%
Perencanaan Pembangunan Mendapatkan Asistensi dalam Penyusunan Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perangkat Daerah Bidang SDA Renstra/Renja Bidang SDA
01 03 2.02 07 | Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Perangkat Daerah yang 3 Perangkat 3 Perangkat 3 Perangkat 3 Perangkat 100% 3 Perangkat 3 Perangkat 50%
Evaluasi Penyusunan Dokumen Mendapatkan Monitoring dan Evaluasi Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perencanaan Pembangunan dalam Penyusunan Renstra/ Renja Bidang
Perangkat Daerah Bidang SDA SDA
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Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan
Tahun Lalu (2022)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d tahun

. . . o i e Kinerja Hasil Target program dan berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcome) dan Program dan kegiatan Tingkat
LEiE Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Bl e Keluaran Kegiatan f icaci Reni + (Renja Perangkat icaci f 9
Daerah) Target Renja Realisasi Renja Tingkat Realisasi Capaian Capaian
Tahun 2021-2026 s/d dengan tahun Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Realisasi Daerah tahun 2023 Program dan Kegiatan Realisasi
2028 tahun 2022 tahun 2022 (%) s/d tahun 2023 Target
Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 03 2.02 08 | Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 16  Laporan 3 Llaporan 3 Llaporan 3 laporan 100% 2 Llaporan 8  Laporan 50%
dan Harmonisasi Perencanaan Renstra/ Renja dengan  RKPD/ RPJMD
Pembangunan Daerah Bidang SDA | pada Bidang SDA
01 | 03 | 2.03 Koordinasi Perencanaan Bidang Koordinasi Penyusunan dan evaluasi 36  Kali 6  Kali 6  Kali 6  Kali 100% 6  Kali 18  Kali 50%
Infrastruktur dan Kewilayahan dokumen Perencanaan Bidang Koordinasi Koordinasi Koordinasi Koordinasi Koordinasi Koordinasi
Infrastruktur dan Kewilayahan
01 | 03 | 203 | 01 | Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 17 Dokumen 3 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 3 Dokumen 8  Dokumen 47%
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur
Daerah Bidang Infrastruktur yang Dikoordinir Penyusunannya (RPJPD.
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) RPJMD dan RKPD)
01 03 2.03 | 02 | Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Perangkat Daerah yang 5  Perangkat 5  Perangkat 5  Perangkat 5  Perangkat 100% 5  Perangkat 5  Perangkat 50%
Perencanaan Pembangunan Mendapatkan Asistensi dalam Penyusunan Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perangkat Daerah Bidang Renstra/Renja Bidang Infrastruktur
Infrastruktur
01 03 2.03 | 03 | Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Perangkat Daerah yang 5  Perangkat 5  Perangkat 5  Perangkat 5  Perangkat 100% 5  Perangkat 5  Perangkat 50%
Evaluasi Penyusunan Dokumen Mendapatkan Monitoring dan Evaluasi Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perencanaan Pembangunan dalam Penyusunan Renstra/ Renja Bidang
Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur
Infrastruktur
01 03 2.03 | 04 | Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas | Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 16  Laporan 3 Llaporan 3 Laporan 3 Llaporan 100% 2 Llaporan 8  Llaporan 50%
dan Harmonisasi Perencanaan Renstra/ Renja dengan RKPD/ RPJMD
Pembangunan Daerah Bidang pada Bidang Infrastruktur
Infrastruktur
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Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan
Tahun Lalu (2022)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d tahun

. . . o i e Kinerja Hasil Target program dan berjalan
Kode Urusan/Bidang Urusan Peme.rlntahan Indikator Kmerj§ Program (outcome) dan (Renstra Perangkat Program da.m I.(eglatan Tingkat
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Daerah) Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat (Renja Perangkat Realisasi Capaian Capaian
Tahun 2021-2026 s/d dengan tahun Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Realisasi Daerah tahun 2023 Program dan Kegiatan Realisasi
2028 tahun 2022 tahun 2022 (%) s/d tahun 2023 Target
Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
01 | 03 | 203 | 05 | Koordinasi Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan 17 Dokumen 3 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 3 Dokumen 8  Dokumen 47%
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan
Daerah Bidang Kewilayahan yang Dikoordinir Penyusunannya (RPJPD.
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) RPJMD dan RKPD)
01 | 03 | 203 | 06 | Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Perangkat Daerah yang 5  Perangkat 5  Perangkat 5  Perangkat 5  Perangkat 100% 5  Perangkat 5  Perangkat 50%
Perencanaan Pembangunan Mendapatkan Asistensi dalam Penyusunan Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perangkat Daerah Bidang Renstra/Renja Bidang Kewilayahan
Kewilayahan
01 03 2.03 | 07 | Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Perangkat Daerah yang 5  Perangkat 5  Perangkat 5  Perangkat 5  Perangkat 100% 5  Perangkat 5  Perangkat 50%
Evaluasi Penyusunan Dokumen Mendapatkan Monitoring dan Evaluasi Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah Daerah
Perencanaan Pembangunan dalam Penyusunan Renstra/ Renja Bidang
Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan
Kewilayahan
01 03 2.03 08 | Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi Renstra/ 16  Laporan 3 Llaporan 3 Llaporan 3 laporan 100% 2 laporan 8  Laporan 50%
dan Harmonisasi Perencanaan Renja dengan RKPD/ RPJMD pada
Pembangunan Daerah Bidang Bidang Kewilayahan
Kewilayahan
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Dari tabel di atas untuk target kinerja program dan kegiatan Tahun
2022 rata-rata terealisasi 100%, meski terdapat beberapa sub kegiatan
yang telah direncanakan dalam Renja Tahun 2022 tidak mendapatkan porsi
anggaran dalam DPA Tahun 2022. Selain itu, realisasi pendapatan daerah
pada Tahun Anggaran 2022 yang mengalami penurunan secara signifikan
terutama pada PAD menyebabkan sebagian kegiatan yang telah
dilaksanakan tertunda pembayarannya.

Sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi yang tertuang dalam Undang-
undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, Badan
Perencanaan Daerah menyelenggarakan urusan fungsi Penunjang Urusan
Pemerintahan yaitu Perencanaan Pembangunan. Dalam dokumen Renstra
Bapeda Kabupaten Majene tahun 2016 - 2021 dijelaskan bahwa Bapeda
memiliki 2 Tujuan dan 4 sasaran strategis. Tujuan dan Sasaran strategis
adalah tahap perumusan sasaran strategis yang menunjukkan tingkat
prioritas tertinggi dalam perencanaan pembangunan jangka menengah
SKPD yang menjadi dasar pelaksanaan dan evaluasi kinerja OPD selama 5
(lima) tahun.

Berdasarkan Perubahan APBD Kab. Majene Tahun Anggaran 2022,
Bapeda Kab. Majene mengelola anggaran sebesar
Rp. 4.875.779.375 dan terealisasi sebesar Rp. 4.068.694.314 atau tingkat
serapan anggaran sebesar 83,45% dengan rincian sebagai berikut :

- Belanja Pegawai dengan anggaran sebesar Rp. 2.868.618.540,00
terealisasi sebesar Rp. 2.812.240.170,00 atau 98,03%

- Belanja Barang dan Jasa dengan anggaran sebesar
Rp. 1.872.543.347,00 terealisasi sebesar Rp. 1.203.684.144,00 atau
hanya sekitar 64,28%

- Belanja Modal dengan anggaran sebesar Rp. 134.617.488,00 terealisasi
sebesar Rp. 52.770.000,00 atau 39,19%

Serapan anggaran pada belanja barang dan jasa serta belanja modal
yang tidak mencapai 100% disebabkan karena anggaran pada beberapa
kegiatan / sub kegiatan belum dapat terbayar sampai dengan akhir tahun
anggaran 2022 dan menjadi utang untuk dibayarkan di Tahun 2023

Untuk realisasi anggaran program kegiatan/ sub kegiatan per sasaran
strategis tahun 2022 berdasarkan pada Renstra Bapeda Kab. Majene Tahun
2021-2026 dirinci sebagai berikut :
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Tabel 2.2.

Pagu dan Realisasi Anggaran Program Bapeda
Majene Per Sasaran Strategis Tahun 2022

Kabupaten

INDIKATOR
KINERJA

KEGIATAN / SUB KEGIATAN

ANGGARAN

REALISASI

CAPAIAN

Sasaran Strategis :

Meningkatnya kualitas perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan

daerah

44,82%

Persentase
Indikator Kinerja
Sasaran

Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan
Laporan Berkala Pelaksanaan
Pembangunan Daerah

78.664.630

35.258.500

44,82%

Pembangunan
Daerah Dalam
RPIMD Yang
Tingkat Capaiannya
Diatas 90%

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan

8.615.450

7.299.000

84,72%

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah
Bidang Pembangunan Manusia

158.749.100

60.470.200

38,09%

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah
Bidang Perekonomian

14.789.050

9.770.000

66,06%

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah
Bidang SDA

8.815.550

8.532.850

96,79%

Konsistensi
Program RPIJMD

Pelaksanaan Konsultasi Publik

16.567.650

16.554.500

99,92%

kedalam RKPD

Pelaksanaan Musrenbang
Kabupaten/Kota

53.240.220

53.038.500

99,62%

Penyiapan Bahan Koordinasi
Musrenbang Kecamatan

17.690.600

8.472.100

47,89%

Koordinasi Penyusunan dan
Penetapan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota

176.728.898

87.780.480

49,67%

Analisis Data dan Informasi
Perencanaan Pembangunan Daerah

4.472.550

4.472.000

99,99%

Pembinaan dan Pemanfaatan Data
dan Informasi Perencanaan
Pembangunan SKPD

38.372.300

3.249.000

8,47%

Asistensi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan

4.040.300

4.039.000

99,97%

Asistensi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Pembangunan Manusia

3.936.225

3.916.000

99,49%

Asistensi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Perekonomian

7.884.750

5.503.000

69,79%

Asistensi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang SDA

27.504.150

21.361.200

77,67%

Asistensi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Infrastruktur

50.000.000

30.472.900

60,95%

Asistensi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Kewilayahan

39.997.850

28.933.700

72,34%
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INDIKATOR
KINERJA

KEGIATAN / SUB KEGIATAN

ANGGARAN

REALISASI

CAPAIAN

Konsistensi
Program RKPD
kedalam APBD

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

41.599.740

28.906.300

69,49%

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Pemerintahan

19.001.500

14.672.600

77,22%

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan Manusia
(RPJPD, RPIJMD dan RKPD)

124.430.018

54.933.400

44,15%

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Pembangunan Manusia

30.987.400

987.000

3,19%

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

12.517.925

11.335.850

90,56%

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Perekonomian

45.730.300

31.172.645

68,17%

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang SDA (RPJPD, RPIJMD dan
RKPD)

8.771.750

5.798.500

66,10%

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang SDA

13.754.600

9.143.950

66,48%

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

60.000.985

43.001.975

71,67%

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan (RPJPD, RPIJMD
dan RKPD)

50.001.500

46.531.233

93,06%

Sasaran Strategis :

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan keuangan serta

kualitas pelayanan publik

68,54%

Nilai AKIP OPD

Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

53.797.804

29.605.900

55,03%

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

61.347.883

51.849.600

84,52%

Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)

Administrasi Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah

3.943.000

3.877.000

98,33%

Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah

26.019.950

6.475.000

24,88%

Administrasi Umum Perangkat Daerah

348.660.074

221.595.900

63,56%

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

109.332.488

52.770.000

48,27%

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

167.468.745

163.609.095

97,70%

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

119.725.900

91.065.266

76,06%
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Berdasarkan tabel diatas diketahui bahwa tingkat resapan anggaran
dari pelaksanaan beberapa Program kegiatan / sub kegiatan yang
menunjang pencapaian 2 (dua) sasaran strategis Bapeda Kabupaten
Majene tidak mencapai target. Akan tetapi capaian kinerja dari indikator
sasaran strategis yang dihasilkan pada pelaksanaan program kegiatan / sub
kegiatan pada tahun 2022 sesuai dengan data yang telah dihimpun secara
umum dapat direalisasikan dengan baik meskipun tidak didukung oleh

realisasi anggaran yang kurang maksimal.

Tabel 2.3 Capaian Indikator Kinerja Sasaran Strategis Tahun 2023

Target Kinerja Sasaran .
SASARAN INDIKATOR KINERJA Tingkat
SASARAN Satuan | Target | Realisasi | Capaian
Meningkatnya Persentase Indikator % 50 40 80,00%
kualitas Kinerja Sasaran
perencanaan, Pembangunan Daerah
pengendalian dan | Dalam RPJMD Yang
evaluasi Tingkat Capaiannya
pembangunan Diatas 90%
daerah
Konsistensi Program % 90 83,33 | 92,59%
RPIMD kedalam RKPD
Konsistensi Program % 90 87,76 | 97,51%
RKPD kedalam APBD
Meningkatnya Nilai AKIP OPD Poin 80 78 97,50%
akuntabilitas Indeks Kepuasan Poin 80 n/a
kinerja dan Masyarakat
keuangan serta
kualitas
pelayanan publik

- Capaian Kinerja untuk Sasaran Strategis I : Meningkatnya kualitas
perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah, dengan
indikator Sasaran Persentase Indikator Kinerja Sasaran Pembangunan
Daerah Dalam RPIJMD Yang Tingkat Capaiannya Diatas 90%

Dalam pencapaian indikator kinerja sasaran pembangunan daerah yang
telah ditetapkan dalam RPIJMD Kab. Majene Tahun 2021-2026, Bapeda
Kab. Majene mempunyai tugas untuk mengawal keberhasilan kinerja dari
indikator sasaran tersebut. Melalui 4 (Empat) Bidang dalam lingkup
Bapeda Kab. Majene, masing-masing bidang memiliki tugas untuk
melakukan koordinasi ke perangkat daerah yang terlibat langsung dalam
pencapaian indikator kinerja sasaran RPJMD. Tugas tersebut dilaksanakan
secara rutin dengan melakukan koordinasi mulai dari perencanaan,

pelaksanaan sampai kepada evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan.
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Dari 20 (dua puluh) indikator kinerja sasaran yang ditetapkan dalam

RPIMD Kab. Majene Tahun 2021-2026 terdapat 8 (delapan) indikator yang

capaian realisasinya diatas 90%. Kedelapan indikator tersebut adalah :

1. Rata-rata Lama Sekolah, target 9,04 Tahun dan realisai 9,1 Tahun,
capaian realisasi adalah 100,66%

2. Harapan Lama Sekolah, target 14,13 Tahun dan realisai 13,63 Tahun,
capaian realisasi adalah 96,46%

3. Angka Harapan Hidup, target 62,01 Tahun dan realisai 62,16 Tahun,
capaian realisasi adalah 100,24%

4. Tingkat Pengangguran Terbuka, dari target 4,15% dapat melampaui
secara signifikan dengan realisasi 2,1%, dan capaian realisasinya
adalah 147,23%

5. Gini Ratio, target 0,343 poin dan realisai 0,377 poin, capaian realisasi
adalah 90,09%.

6. Poin Predikat SAKIP, untuk penilaian SAKIP tahun 2021 yang hasil
penilaiannya dikeluarkan oleh Kemenpan RB pada awal tahun 2022
Kabupaten Majene kembali berhasil meraih predikat B dengan nilai
64,13 Poin. Predikat yang dicapai tersebut telah sesuai dengan yang
ditargetkan dalam RPIJMD Kab. Majene Tahun 2021-2026, sehingga
capaian realisasi adalah 100%

7. Opini BPK, target WTP di tahun 2022 kembali berhasil diraih Kabupaten
Majene atas Laporan Hasil Pemeriksaan LKPD Tahun 2021 sehingga
capaian realisasi adalah 100%. Predikat WTP ini merupakan yang
ketujuh kalinya dan ini merupakan bukti wujud keseriusan Pemerintah
Kabupaten Majene dalam pengelolaan keuangan daerah dengan baik
dan memenuhi standar.

8. Tingkat maturitas SPBE, adalah ukuran capaian kemajuan pada
peningkatan kualitas penerapan SPBE pada instansi pusat dan
pemerintah daerah, yang bermuara pada peningkatan kualitas
pelayanan publik. Dari angka 2,5 Poin yang ditargetkan Pemerintah
Kabupaten Majene dapat terealisasi 2,58 poin, atau capaian realisasi
adalah 103,20%

Untuk indikator kinerja sasaran lainnya terdapat 2 (dua) indikator yang
capaiannya dibawah 90%, namun masih termasuk baik karena berada
diantara 75% - 87%. Sedangkan 10 (sepuluh) indikator lainnya belum

tersedia datanya.
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Capaian Kinerja untuk Sasaran Strategis I : Meningkatnya kualitas
perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah, dengan
indikator Sasaran Konsistensi Program RPIJMD kedalam RKPD

RKPD Kab. Majene sebagai penjabaran RPJMD memuat rancangan
kerangka ekonomi daerah, prioritas pembangunan daerah serta rencana
kerja dan pendanaan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun juga mengacu
pada Rencana Kerja Pemerintah (RKP) dan RKPD Provinsi Sulawesi Barat.
Secara substansial RKPD merupakan dokumen penerjemahan dan
penjabaran dari visi, misi dan program kepala daerah yang ditetapkan
dalam RPIJMD ke dalam program dan kegiatan pembangunan tahunan
daerah.

Dan untuk menjaga konsistensi penjabaran program dari RPJMD kedalam
RKPD, Bapeda Kab. Majene sebagai OPD yang melaksanakan fungsi
perencanaan dalam proses penyusunan dokumen RKPD yang dimulai
dengan konsultasi publik sampai dengan pelaksanaan Musrenbang
Kabupaten tetap berpedoman kepada Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah.

Sebelum pelaksanaan Musrenbang Kabupaten dilaksanakan pra
musrenbang yang bertujuan untuk melakukan verifikasi terhadap usulan
kegiatan dalam upaya Ilebih memaksimalkan tingkat penyerapan
sebagaimana target yang telah ditetapkan dalam perencanaan strategis.
Berdasarkan hasil evaluasi, maka penjabaran program RPIMD untuk
Tahun 2022 seluruhnya termuat dalam RKPD Kab. Majene Tahun 2022.
Namun ada beberapa program yang direncanakan di Tahun 2022 dan
termuat dalam RKPD anggarannya tidak termuat dalam RPIJMD Kab.
Majene untuk tahun 2022, sehingga konsistensi program RPIJMD kedalam
RKPD sebesar 92,6%.

Hal tersebut disebabkan karena anggaran program yang dimasukkan
dalam dokumen RPIJMD adalah anggaran yang sesuai dengan RKA
perangkat daerah Tahun 2022 yang disusun setelah Penetapan RKPD Kab.
Majene Tahun 2022. Namun diharapkan untuk tahun-tahun berikutnya

persentase program diluar RPJMD tahun berkenan tidak terlalu besar
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Capaian Kinerja untuk Sasaran Strategis I : Meningkatnya kualitas
perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah, dengan
indikator Sasaran Konsistensi Program RKPD kedalam APBD

RKPD menjadi pedoman dalam penyusunan Kebijakan Umum APBD
(KUA), Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) serta rujukan
dalam penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah
(RAPBD) untuk selanjutnya ditetapkan menjadi Anggaran Pendapatan
Belanja Daerah (APBD) melalui kesepakatan dengan Pihak DPRD.
Program-program yang masuk dalam APBD wajib tertuang dalam RKPD,
kecuali terdapat kebijakan nasional atau provinsi, keadaan darurat,
keadaan luar biasa, dan perintah dari peraturan perundang-undangan
yang lebih tinggi setelah RKPD ditetapkan.

Berdasarkan hasil perhitungan data untuk tahun 2022, maka pada
indikator kinerja ini secara keseluruhan semua program pada APBD
termuat dalam RKPD. Terdapat 147 program pada RKPD
Kab. Majene Tahun 2022 dan vyang tertuang dalam APBD
Kab. Majene Tahun Anggaran 2022 sebanyak 129 program. Sehingga
untuk persentase capaian indikator adalah 97,5%.

Keberhasilan ini didukung oleh adanya pelaksanaan koordinasi secara
intens dalam hal penyusunan dokumen perencanaan pembangunan
daerah yang dilaksanakan baik oleh lingkup internal Bapeda maupun rapat
koordinasi yang dilaksanakan masing-masing bidang dengan perangkat
daerah sesuai bidang koordinasi. Tujuan dari rapat koordinasi tersebut
adalah untuk menjamin program yang direncanakan oleh perangkat
daerah dalam rencana kerjanya konsisten sampai ke APBD.

Selain itu, dengan adanya aplikasi SIPD sebagai sistem informasi lebih
memudahkan proses integrasi perencanaan ke penganggaran, dimana
sistem ini menutup kemungkinan adanya program yang masuk ke APBD
tapi tidak tertuang dalam RKPD.

Meskipun saat ini penyusunan RKPD dan APBD di Kabupaten Majene sudah
sejalan, namun dari sisi anggaran nilai pagu pada RKPD Kab. Majene
Tahun 2022 masih sangat tinggi dibandingkan dengan jumlah anggaran
yang ditetapkan dalam APBD. Namun diharapkan kedepan koordinasi ke
perangkat daerah lebih ditingkatkan lagi dalam hal penentuan pagu setiap
perangkat daerah, agar pagu anggaran program kegiatan yang
direncanakan dalam RKPD nilainya tidak terlalu jauh dari pagu anggaran

yang ditetapkan dalam APBD.
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Selain program dan kegiatan yang diusulkan oleh daerah, terdapat juga
beberapa program nasional dan program dari provinsi yang dilaksanakan.
Program-program tersebut antara lain Rencana Aksi Nasional Hak Asasi
Manusia, Pamsimas, KOTAKU, Program Penanggulangan Kemiskinan
Daerah, Penanganan Stunting dan Desa Presisi yang merupakan program
dari Provinsi Sulawesi Barat. Adanya program-program tersebut tentunya
akan sangat bermanfaat bagi masyarakat yang membutuhkan, sehingga
Pemerintah Kabupaten Majene harus aktif dalam mendampingi
pelaksanaannya.

Bapeda Kab. Majene memiliki peran yang sangat penting terhadap
kelancaran pelaksanaan program tersebut. Untuk itu, melalui kegiatan
koordinasi pelaksanaan sinergitas dan harmonisasi perencanaan
pembangunan daerah, menjadi wadah forum diskusi antara Pemerintah
Kabupaten Majene, masyarakat dan pendamping yang mengawal program
tersebut untuk membicarakan pelaksanaan program tersebut agar
terlaksana dengan baik dan tepat sasaran. Selain itu juga mendukung
ketercapaian visi dan misi kepala daerah serta prioritas pembangunan
daerah tahun berkenan.

- Pengukuran kinerja untuk sasaran II : Meningkatnya akuntabilitas kinerja
dan keuangan serta kualitas pelayanan publik dengan indikator sasaran
Nilai AKIP OPD.

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) adalah
pertanggungjawaban dan peningkatan kinerja instansi pemerintah melalui
implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Untuk
mengetahui sejauh mana implementasi SAKIP dilaksanakan, serta untuk
mendorong peningkatan pencapaian kinerja yang tepat sasaran dan
berorientasi hasil, maka perlu dilakukan evaluasi AKIP atau evaluasi atas
implementasi SAKIP. Evaluasi AKIP ini diharapkan dapat mendorong
setiap instansi pemerintah, baik pemerintah pusat maupun pemerintah
daerah untuk berkomitmen dan secara konsisten meningkatkan
implementasi SAKIP dalam mewujudkan capaian kinerja (hasil) yang telah

direncanakan.

- Pengukuran kinerja untuk sasaran II : Meningkatnya akuntabilitas kinerja
dan keuangan serta kualitas pelayanan publik dengan indikator sasaran
Indeks Kepuasan Masyarakat.
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Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) adalah data dan informasi tentang
tingkat kepuasaan masyarakat yang diperoleh dari hasil pengukuran
secara kuantitatif dan kualitatif atas pendapat masyarakat dalam
memperoleh pelayanan dari aparatur penyelenggara pelayanan publik
dengan membandingkan antara harapan dan kebutuhannya.
Berdasarkan tugas pokok dan fungsi bappeda, terutama dalam bidang
perencanaan pembangunan (penyusunan dokumen perencanaan
pembangunan) dan mempunyai fungsi koordinasi, maka tugas dan fungsi
Bapeda Kab. Majene berkaitan erat dengan kinerja dan peningkatan
layanan masyarakat/institusi yang harus terus dioptimalkan, untuk itu
perlu adanya pengukuran indek kepuasan masyarakat sebagai kontrol dan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan peningkatan kualitas layanan.

Nilai IKM dapat diperoleh dari hasil survey dengan pengisian kuisioner
lintas OPD mitra kerja Bapeda Kab. Majene. Namun sampai tahun 2022
survey belum dapat dilaksanakan.

Kedepannya jika survey IKM ini dilaksanakan, maka seluruh fasilitas
sarana dan prasarana kantor harus dimaksimalkan, SOP pelayanan
tersedia dan SDM staf Bapeda lebih ditingkatkan lagi

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan OPD

Berdasarkan Perda No. 12 tahun 2016 tentang Pembentukan
Organisasi Perangkat Daerah Pemerintah Kabupaten Majene, Bapeda
memiliki tugas membantu Bupati dalam melaksanakan penyusunan dan
pelaksanaan kebijakan penyelenggaraan pemerintahan di bidang
perencanaan pembangunan yang menjadi tanggung jawabnya berdasarkan
kewenangannya sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.

Dalam menyelenggarakan Tugas Badan Perencanaan Daerah
mempunyai fungsi Sebagai berikut :

1. Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Perencanaan Pembangunan
Daerah

2. Pengkoordinasian penyusunan perencanaan pembangunan

3. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang perencanaan pembangunan

4. Pelaksanaan penelitian dan pengembangan terhadap potensi daerah

dalam perencanaan pembangunan daerah
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2.3.

5. Pendataan, pemantauan, analisis, evaluasi dan pelaporan hasil-hasil
pembangunan daerah

6. Penyusunan pembangunan daerah jangka panjang, lima tahunan dan
rencana kerja pembangunan daerah

7. Pengelolaan administrasi umum, meliputi ketatalaksanaan, keuangan,
kepegawaian, perlengkapan dan peralatan

8. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas

dan fungsinya

Capaian kinerja pelayanan pada Bapeda Kabupaten Majene
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam norma,
standar, prosedur dan kriteria maupun terhadap indikator kinerja kunci
sesuai Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah. Cara menentukan tolok
ukur kinerja dan indikator kinerja pelayanan pada Bapeda Kabupaten
Majene adalah sesuai dengan tugas pokok dan fungsi menggunakan tolok
ukur dan indikator kinerja Kunci dalam Dokumen Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Kabupaten Majene Tahun 2016 - 2021 dan IKU dalam
Rencana Strategis (Renstra) Bapeda Kab. Majene tahun 2016 - 2021.

Secara rinci jenis pelayanan yang diberikan Bapeda Kab. Majene dalam
mendukung tujuan organisasi dan pencapaian sasaean adalah melalui
pemberian data, informasi dan pemikiran strategis berbasis perencanaan
yang meliputi
- Koordinasi penyusunan perencanaan pembangunan daerah yang
terpadu dan terukur

- Penyelenggaraan pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah

- Menyiapkan mekanisme kerja perencanaan secara sinergi, transparan
dan terkoordinasi.

- Memberikan informasi potensi pembangunan dan data serta informasi

Pembangunan lainnya.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD

Penyelenggaraan tugas dan fungsi Bapeda Kab. Majene tidak lepas
dari isu-isu yang berkembang secara dinamis, baik yang timbul dari
permasalahan internal terkait penyelenggaraan pelayanan, tugas dan

fungsi Bappeda, maupun isu-isu yang bersifat eksternal.

- 28 -



RENCANA.KERJA BADAN PERENCANAAN DAERAH
KABUPATEN MAJENE TAHUN 2024 .~ e

Dari hasil analisis terhadap penyelenggaraan pelayanan Bapeda Kab.
Majene sebagaimana diuraikan beberapa isu penting yang dihadapi adalah
sebagai berikut :

1. Perubahan peraturan perundangan dan pedoman yang mengatur
mekanisme perencanaan;

2. Masih kurangnya kapasitas dan sumber daya aparatur bidang
perencanaan, penelitian dan pengembangan terkait dengan bidang
keahlian dan keterampilan aparatur.

3. Belum adanya tenaga fungsional perencana

4. Masih lemahnya koordinasi dengan OPD, sehingga Bapeda Kesulitan
dalam memperoleh data dan informasi dari OPD, yang menyebabkan
keterlambatan dalam penyusunan berbagai dokumen perencanaan.

5. Keterlambatan laporan kegiatan dari OPD yang berdampak pada
keterlambatan penyusunan laporan ke provinsi dan pusat serta
pelaksanaan rapat monitoring yang dilaksanakan setiap triwulan.

6. Pemanfaatan tekhnologi dan informasi yang belum secara keseluruhan
diterapkan dalam perencanaan, pengawasan dan pelaporan, serta
monitoring.

7. Dokumen perencanaan belum sepenuhnya dijadikan dasar dan pedoman

dalam seluruh kegiatan pembangunan yang dilaksanakan.

Dari tantangan dan permasalahan di atas, Bapeda Kab. Majene juga
memiliki beberapa peluang yang diharapkan dapat menjadi kesempatan
dalam pengembangan organisasi ke depan, antara lain sebagai berikut :

1. Beberapa program kegiatan yang telah direncanakan dalam 5 tahun ke
depan sangat menunjang dan memberi peluang untuk terlaksananya
seluruh tugas dan fungsi dengan baik.

2. Sumberdaya perencana yang ada diharapkan dapat memberikan
kontribusi yang besar terhadap penyelenggaraan pelaksanaan
perencanaan, disamping peningkatan wawasan sumberdaya perencana
yang perlu mendapat perhatian serius.

3. Dukungan tekhnologi informasi sangat dibutuhkan untuk mempercepat
komunikasi, informasi dan pelaporan, mulai dari proses perencanaan,
penganggaran, pengawasan, monitoring dan evaluasi.

Beberapa permasalahan yang mempengaruhi optimalisasi kinerja

Bapeda Kabupaten Majene saat ini, yaitu:
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1. Terbatasnya Sumberdaya Perencana sebagai penunjang kegiatan
pekerjaan terhadap pencapaian kinerja Bapeda Kabupaten Majene.

2. Terbatasnya data dan informasi sebagai bahan penyusunan
perencanaan daerah dari dinas/instansi.

3. Kurangnya sosialisasi tentang produk perencanaan daerah terhadap
dinas/instansi terkait dan juga terhadap publik.

4. Belum optimalnya peran fungsi koordinasi Bapeda, baik internal
maupun eksternal.

5. Belum jelasnya pendelegasian kewenangan, baik dalam hal
kewenangan fiskal (anggaran/APBD) maupun kewenangan dalam
mengelola sebuah program antara Bapeda dengan instansi lain.

6. Masih terbatasnya kerangka regulasi perencanaan daerah, yang
menyangkut perencanaan penganggaran tahunan dan juga
perencanaan umum sektoral.

7. Masih belum optimalnya pola koordinasi, sinkronisasi dan integrasi
serta monitoring dan evaluasi perencanaan dan hasil-hasil

pembangunan.

2.4. Review terhadap Prioritas Daerah dalam Rancangan Awal RKPD

Review terhadap rancangan awal RKPD Kab. Majene Tahun 2024
pada penyusunan dokumen Renja Bapeda Kab. Majene ini merupakan
proses membandingkan antara rancangan awal RKPD Kab. Majene dengan
analisis kebutuhan Perangkat Daerah Bapeda Kab. Majene. Untuk program
pada rancangan awal RKPD sudah sesuai dengan rencana program yang
termuat dalam Rancangan Renja Bapeda Kab. Majene Tahun 2024.

Secara Keseluruhan hasil telaahan terhadap rancangan awal RKPD
Kab. Majene Tahun 2022 dapat dilihat sebagai berikut :
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Tabel 2.4.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2024 Kabupaten Majene

RANCANGAN AWAL RKPD KAB MAJENE 2024

HASIL ANALISA KEBUTUHAN RENJA BAPEDA TAHUN 2024

TARGET KEBUTUHAN TARGET KEBUTUHAN
PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE:.}’:N/ PROGRAM CAPAIAN DANA / PAGU PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE:}]:N/ PROGRAM CAPAIAN DANA / PAGU
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF

PERENCANAAN PERENCANAAN
PROGRAM PENUNJANG Cakupan pemenuhan kebutuhan 100% 5.900.828.464 | PROGRAM PENUNJANG Cakupan pemenuhan kebutuhan 100% 5.900.828.464
URUSAN PEMERINTAHAN penunjang urusan pemerintahan URUSAN PEMERINTAHAN penunjang urusan pemerintahan
DAERAH daerah DAERAH daerah
Perencanaan, Penganggaran, Dokumen-dokumen perencanaan, 13 94.000.000 | Perencanaan, Penganggaran, Dokumen-dokumen 13 94.000.000
dan Evaluasi Kinerja penganggaran dan evaluasi kinerja | Dokumen dan Evaluasi Kinerja perencanaan, penganggaran dan Dokumen
Perangkat Daerah perangkat daerah Perangkat Daerah evaluasi kinerja perangkat daerah
Penyusunan Dokumen Kab. Jumlah  Dokumen  Perencanaan 2 25.000.000 | Penyusunan Dokumen Kab. Jumlah  Dokumen Perencanaan 2 25.000.000
Perencanaan Perangkat Majene Perangkat Daerah Dokumen Perencanaan Perangkat Majene Perangkat Daerah Dokumen
Daerah Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 1 5.000.000 | Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 1 5.000.000
Dokumen RKA-SKPD Majene Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Dokumen RKA-SKPD Majene Laporan Hasil Koordinasi Dokumen

Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perubahan RKA- 1 5.000.000 | Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perubahan RKA- 1 5.000.000
Dokumen Perubahan RKA- Majene SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Dokumen Perubahan RKA- Majene SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen
SKPD Penyusunan Dokumen Perubahan SKPD Penyusunan Dokumen Perubahan

RKA-SKPD RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 1 7.000.000 | Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 1 7.000.000
DPA-SKPD Majene Laporan Hasil Koordinasi Dokumen DPA-SKPD Majene Laporan Hasil Koordinasi Dokumen

Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perubahan DPA- 1 7.000.000 | Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perubahan DPA- 1 7.000.000
Perubahan DPA-SKPD Majene SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Perubahan DPA-SKPD Majene SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen

Penyusunan Dokumen Perubahan Penyusunan Dokumen Perubahan

DPA-SKPD DPA-SKPD
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RANCANGAN AWAL RKPD KAB MAJENE 2024

HASIL ANALISA KEBUTUHAN RENJA BAPEDA TAHUN 2024

TARGET KEBUTUHAN TARGET KEBUTUHAN
PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE:.}’:"J/ SROCESH CAPAIAN DANA / PAGU PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE:::N/ ghoces CAPAIAN DANA / PAGU
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF

Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 4 Laporan 30.000.000 | Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Laporan Capaian Kinerja 4 30.000.000
Laporan Capaian Kinerja dan Majene Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Capaian Kinerja dan Majene dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Laporan Hasil Koordinasi Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Penyusunan Laporan Capaian

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja

SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Kab. Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 3 Laporan 15.000.000 | Evaluasi Kinerja Perangkat Kab. Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 3 15.000.000
Daerah Majene Perangkat Daerah Daerah Majene Perangkat Daerah Dokumen
Administrasi Keuangan Cakupan Penyediaan gaji dan 100% 4.182.328.464 | Administrasi Keuangan Cakupan Penyediaan gaji dan 100% 4.182.328.464
Perangkat Daerah tunjangan, penatausahaan dan Perangkat Daerah tunjangan, penatausahaan dan

pelaporan administrasi keuangan pelaporan administrasi keuangan
Penyediaan Gaji dan Kab. Jumlah Orang yang Menerima 40 Orang/ 4.072.328.464 | Penyediaan Gaji dan Kab. Jumlah Orang yang Menerima | 40 Orang/ 4.072.328.464
Tunjangan ASN Majene Gaji dan Tunjangan ASN Bulan Tunjangan ASN Majene Gaji dan Tunjangan ASN Bulan
Pelaksanaan Penatausahaan Kab. Jumlah Dokumen Penatausahaan 12 30.000.000 | Pelaksanaan Penatausahaan Kab. Jumlah Dokumen Penatausahaan 12 30.000.000
dan Pengujian/Verifikasi Majene dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Dokumen dan Pengujian/Verifikasi Majene dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Dokumen
Keuangan SKPD SKPD Keuangan SKPD SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan 15.000.000 | Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan 15.000.000
Laporan Keuangan Akhir Majene Tahun SKPD dan Laporan Hasil Laporan Keuangan Akhir Majene Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan

Keuangan Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
Pengelolaan dan Penyiapan Kab. Jumlah Dokumen Bahan 1 15.000.000 | Pengelolaan dan Penyiapan Kab. Jumlah Dokumen Bahan 1 15.000.000
Bahan Tanggapan Majene Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Dokumen Bahan Tanggapan Majene Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak | Dokumen
Pemeriksaan Lanjut Pemeriksaan Pemeriksaan Lanjut Pemeriksaan
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RANCANGAN AWAL RKPD KAB MAJENE 2024

HASIL ANALISA KEBUTUHAN RENJA BAPEDA TAHUN 2024

TARGET KEBUTUHAN TARGET KEBUTUHAN
PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATOR{EISIE:.}’:N/ SROCESH CAPAIAN DANA / PAGU PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORlz(ElglE:::N/ ghoces CAPAIAN DANA / PAGU
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF

Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 12 Laporan 35.000.000 | Koordinasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ | 12 Laporan 35.000.000
Laporan Keuangan Bulanan/ Majene Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan Keuangan Bulanan/ Majene Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Triwulanan/Semesteran SKPD Laporan Koordinasi Penyusunan Triwulanan/Semesteran SKPD Laporan Koordinasi Penyusunan

Laporan Keuangan Bulanan/ Laporan Keuangan Bulanan/

Triwulanan/ Semesteran SKPD Triwulanan/ Semesteran SKPD
Penyusunan Pelaporan dan Kab. Jumlah Dokumen Pelaporan 2 15.000.000 | Penyusunan Pelaporan dan Kab. Jumlah Dokumen Pelaporan 2 15.000.000
Analisis Prognosis Realisasi Majene dan Analisis Prognosis Realisasi Dokumen Analisis Prognosis Realisasi Majene dan Analisis Prognosis Realisasi Dokumen
Anggaran Anggaran Anggaran Anggaran
Administrasi Barang Milik Penatausahaan Administrasi 2 Laporan 25.000.000 | Administrasi Barang Milik Penatausahaan Administrasi 2 Laporan 25.000.000
Daerah pada Perangkat Barang Milik Daerah pada Daerah pada Perangkat Barang Milik Daerah pada
Daerah Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah
Rekonsiliasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 1 Laporan 10.000.000 | Rekonsiliasi dan Penyusunan Kab. Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 1 Laporan 10.000.000
Laporan Barang Milik Daerah Majene Penyusunan Laporan Barang Milik Laporan Barang Milik Daerah Majene Penyusunan Laporan Barang Milik
pada SKPD Daerah pada SKPD pada SKPD Daerah pada SKPD
Penatausahaan Barang Milik Kab. Jumlah Laporan Penatausahaan 1 Laporan 15.000.000 | Penatausahaan Barang Milik Kab. Jumlah Laporan Penatausahaan 1 Laporan 15.000.000
Daerah pada SKPD Majene Barang Milik Daerah pada SKPD Daerah pada SKPD Majene Barang Milik Daerah pada SKPD
Administrasi Kepegawaian Pelaksanaan Administrasi 6 Laporan 172.000.000 | Administrasi Kepegawaian Pelaksanaan Administrasi 6 Item 172.000.000
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Kab. Jumlah Paket Pakaian Dinas 40 Paket 20.000.000 | Pengadaan Pakaian Dinas Kab. Jumlah Paket Pakaian Dinas 40 Paket 20.000.000
Beserta Atribut Majene beserta Atribut Kelengkapan Beserta Atribut Majene beserta Atribut Kelengkapan
Kelengkapannya Kelengkapannya
Pendataan dan Pengolahan Kab. Jumlah Dokumen Pendataan dan 5 12.000.000 | Pendataan dan Pengolahan Kab. Jumlah Dokumen Pendataan dan 5 12.000.000
Administrasi Kepegawaian Majene Pengolahan Administrasi Dokumen Administrasi Kepegawaian Majene Pengolahan Administrasi Dokumen

Kepegawaian Kepegawaian
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RANCANGAN AWAL RKPD KAB MAJENE 2024

HASIL ANALISA KEBUTUHAN RENJA BAPEDA TAHUN 2024

TARGET KEBUTUHAN TARGET KEBUTUHAN
PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE:.}’:N/ pEocR AN CAPAIAN DANA / PAGU PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE:}]:N/ AISELE D) CAPAIAN DANA / PAGU
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF

Koordinasi dan Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen Hasil ~ Koordinasi 1 10.000.000 | Koordinasi dan Pelaksanaan Kab. Jumlah Dokumen Hasil 1 10.000.000
Sistem Informasi Kepegawaian Majene dan Pelaksanaaan Sistem Informasi Dokumen Sistem Informasi Kepegawaian Majene Koordinasi dan Pelaksanaaan Dokumen

Kepegawaian Sistem Informasi Kepegawaian
Pendidikan dan Pelatihan Kab. Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 11 Orang 50.000.000 | Pendidikan dan Pelatihan Kab. Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 11 Orang 50.000.000
Pegawai Berdasarkan Tugas Majene dan Fungsi yang Mengikuti Pegawai Berdasarkan Tugas Majene dan Fungsi yang Mengikuti
dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan
Sosialisasi Peraturan Kab. Jumlah Orang yang Mengikuti 8 Orang 40.000.000 | Sosialisasi Peraturan Kab. Jumlah Orang yang Mengikuti 5 Orang 40.000.000
Perundang-Undangan Majene Sosialisasi Peraturan Perundang- Perundang-Undangan Majene Sosialisasi Peraturan Perundang-

Undangan Undangan
Bimbingan Teknis Kab. Jumlah Orang yang Mengikuti 8 Orang 40.000.000 | Bimbingan Teknis Kab. Jumlah Orang yang Mengikuti 5 Orang 40.000.000
Implementasi Peraturan Majene Bimbingan Teknis Implementasi Implementasi Peraturan Majene Bimbingan Teknis Implementasi
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan
Administrasi Umum Penyediaan administrasi umum 6 Laporan 616.500.000 | Administrasi Umum Penyediaan administrasi umum 6 Item 616.500.000
Perangkat Daerah perangkat daerah Perangkat Daerah perangkat daerah
Penyediaan Komponen Kab. Jumlah Paket Komponen Instalasi 3 Paket 1.500.000 | Penyediaan Komponen Kab. Jumlah Paket Komponen Instalasi 3 Paket 1.500.000
Instalasi Listrik/Penerangan Majene Listrik/ Penerangan Bangunan Instalasi Listrik/Penerangan Majene Listrik/ Penerangan Bangunan
Bangunan Kantor Kantor yang Disediakan Bangunan Kantor Kantor yang Disediakan
Penyediaan Peralatan dan Kab. Jumlah Paket Peralatan dan 3 Paket 5.000.000 | Penyediaan Peralatan dan Kab. Jumlah Paket Peralatan dan 3 Paket 5.000.000
Perlengkapan Kantor Majene Perlengkapan Kantor yang Perlengkapan Kantor Majene Perlengkapan Kantor yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Kab. Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 4 125.000.000 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Kab. Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 4 125.000.000
Peraturan Perundang- Majene Peraturan Perundang-Undangan Dokumen Peraturan Perundang- Majene dan Peraturan Perundang- Dokumen
undangan yang Disediakan undangan Undangan yang Disediakan
Fasilitasi Kunjungan Tamu Kab. Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 30 Laporan 25.000.000 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Kab. Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan | 30 Laporan 25.000.000

Majene Tamu Majene Tamu
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PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATOR{EISIE:.}’:N/ SROCESH CAPAIAN DANA / PAGU PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATOngga‘;:" ghoces CAPAIAN DANA / PAGU
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
Penyelenggaraan Rapat Kab. Jumlah Laporan Penyelenggaraan 90 Laporan 400.000.000 | Penyelenggaraan Rapat Kab. Jumlah Laporan Penyelenggaraan 90 Laporan 400.000.000
Koordinasi dan Konsultasi Majene Rapat Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi Majene Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD SKPD SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis Kab. Jumlah Dokumen Penatausahaan 1 60.000.000 | Penatausahaan Arsip Dinamis Kab. Jumlah Dokumen Penatausahaan 1 60.000.000
pada SKPD Majene Arsip Dinamis pada SKPD Dokumen pada SKPD Majene Arsip Dinamis pada SKPD Dokumen
Pengadaan Barang Milik Penyediaan Barang Milik Daerah 59 Unit 285.000.000 | Pengadaan Barang Milik Penyediaan Barang Milik Daerah 3 Jenis 285.000.000
Daerah Penunjang Urusan Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Penunjang Urusan Pemerintah
Pemerintah Daerah Daerah Pemerintah Daerah Daerah
Pengadaan Kendaraan Kab. Jumlah Unit Kendaraan Perorangan 2 Unit 40.000.000 | Pengadaan Kendaraan Kab. Jumlah Unit Kendaraan Perorangan 2 Unit 40.000.000
Perorangan Dinas atau Majene Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Perorangan Dinas atau Majene Dinas atau Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan Kendaraan Dinas Jabatan Jabatan yang Disediakan
Pengadaan Mebel Kab. Jumlah Jenis mebel yang diadakan 40 Unit 80.000.000 | Pengadaan Mebel Kab. Jumlah Jenis mebel yang diadakan 40 Unit 80.000.000
Majene Majene
Pengadaan Peralatan dan Kab. Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 17 Unit 165.000.000 | Pengadaan Peralatan dan Kab. Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 17 Unit 165.000.000
Mesin Lainnya Majene Lainnya yang Disediakan Mesin Lainnya Majene Lainnya yang Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Ketersediaan Jasa Penunjang 3 Laporan 221.000.000 | Penyediaan Jasa Penunjang Ketersediaan Jasa Penunjang 3 Item 221.000.000
Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan Daerah
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Surat Kab. Jumlah surat keluar 12 Laporan 6.000.000 | Penyediaan Jasa Surat Kab. Jumlah surat keluar 12 Laporan 6.000.000
Menyurat Majene Menyurat Majene
Penyediaan Jasa Komunikasi, Kab. Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 80.000.000 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Kab. Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 80.000.000
Sumber Daya Air dan Listrik Majene Komunikasi, Sumber Daya Air dan Sumber Daya Air dan Listrik Majene Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan Listrik yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Kab. Jumlah OB jasa pelayanan umum 4 Laporan 135.000.000 | Penyediaan Jasa Pelayanan Kab. Jumlah OB jasa pelayanan umum 4 Laporan 135.000.000
Umum Kantor Majene kantor yang dibayarkan Umum Kantor Majene kantor yang dibayarkan
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KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan gedung kantor, 4 Laporan 305.000.000 | Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan gedung kantor, 4 Item 305.000.000
Daerah Penunjang Urusan peralatan kantor kendaraan dinas Daerah Penunjang Urusan peralatan kantor kendaraan dinas
Pemerintahan Daerah dan penyediaan pajak kendaraan Pemerintahan Daerah dan penyediaan pajak kendaraan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Kab. Jumlah kendaraan dinas operasional 15 Unit 80.000.000 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Kab. Jumlah kendaraan dinas 15 Unit 80.000.000
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Majene atau lapangan yang disediakan jasa Biaya Pemeliharaan dan Pajak Majene operasional atau lapangan yang
Kendaraan Perorangan Dinas pemiliharaan, biaya pemeliharaan Kendaraan Perorangan Dinas disediakan jasa pemiliharaan, biaya
atau Kendaraan Dinas Jabatan dan pajak kendaraan atau Kendaraan Dinas Jabatan pemeliharaan dan pajak kendaraan
Pemeliharaan Mebel Kab. Jumlah Mebel yang Dipelihara 30 Unit 5.000.000 | Pemeliharaan Mebel Kab. Jumlah Mebel yang Dipelihara 30 Unit 5.000.000
Majene Majene
Pemeliharaan Peralatan dan Kab. Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 12 Unit 20.000.000 | Pemeliharaan Peralatan dan Kab. Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 3 Unit 20.000.000
Mesin Lainnya Majene yang Dipelihara Mesin Lainnya Majene yang Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab. Jumlah gedung kantor atau 1 Unit 200.000.000 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab. Jumlah gedung kantor atau 1 Unit 200.000.000
Gedung Kantor dan Bangunan Majene bangunan lainnya yang dipelihara/ Gedung Kantor dan Bangunan Majene bangunan lainnya yang dipelihara/
Lainnya direhabilitasi Lainnya direhabilitasi
PROGRAM PERENCANAAN, Persentase dokumen perencanaan 100% 1.310.000.000 | PROGRAM PERENCANAAN, Persentase dokumen 100% 1.360.000.000
PENGENDALIAN DAN pembangunan daerah yang tepat PENGENDALIAN DAN perencanaan pembangunan
EVALUASI PEMBANGUNAN waktu penyusunannya EVALUASI PEMBANGUNAN daerah yang tepat waktu
DAERAH berdasarkan regulasi DAERAH penyusunannya berdasarkan
regulasi

Persentase dokumen evaluasi 100% 220.000.000 Persentase dokumen evaluasi 100% 220.000.000

pembangunan daerah yang tepat pembangunan daerah yang tepat

waktu penyusunannya waktu penyusunannya

berdasarkan regulasi berdasarkan regulasi
Penyusunan Perencanaan Dokumen-dokumen perencanaan 10 875.000.000 | Penyusunan Perencanaan Dokumen-dokumen perencanaan 10 875.000.000
dan Pendanaan pembangunan daerah Dokumen dan Pendanaan pembangunan daerah Dokumen

Hasil Verifikasi Usulan 8 180.000.000 Hasil Verifikasi Usulan 8 180.000.000

Musrenbang Dokumen Musrenbang Dokumen
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KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF

Analisis Kondisi Daerah, Kab. Jumlah Dokumen Rancangan Awal 3 250.000.000 | Analisis Kondisi Daerah, Kab. Jumlah Dokumen Rancangan Awal 3 250.000.000
Permasalahan, dan Isu Majene RPJPD/RPJMD/RKPD Dokumen Permasalahan, dan Isu Majene RPJPD/RPJMD/RKPD Dokumen
Strategis Pembangunan Strategis Pembangunan
Daerah Daerah
Koordinasi Penelaahan Kab. Jumlah Telaahan  Dokumen 1 50.000.000 | Koordinasi Penelaahan Kab. Jumlah Telaahan  Dokumen 1 50.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Perencanaan Pembangunan Daerah Dokumen Dokumen Perencanaan Majene Perencanaan Pembangunan Daerah Dokumen
Pembangunan Daerah dengan Daerah Pembangunan Daerah dengan Daerah
Dokumen Kebijakan Lainnya Dokumen Kebijakan Lainnya
Pelaksanaan Konsultasi Publik Kab. Jumlah Berita Acara Konsultasi Publik 1 Berita 75.000.000 | Pelaksanaan Konsultasi Publik Kab. Jumlah Berita Acara Konsultasi 1 Berita 75.000.000

Majene Acara Majene Publik Acara
Koordinasi Pelaksanaan Forum Kab. Jumlah Berita Acara  Forum 1 Berita 200.000.000 | Koordinasi Pelaksanaan Forum Kab. Jumlah Berita Acara  Forum 1 Berita 200.000.000
SKPD/Lintas SKPD Majene Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Acara SKPD/Lintas SKPD Majene Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Acara

Daerah Daerah

Pelaksanaan Musrenbang Kab. Jumlah Berita Acara Musrenbang 1 Berita 150.000.000 | Pelaksanaan Musrenbang Kab. Jumlah Berita Acara Musrenbang 1 Berita 150.000.000
Kabupaten/Kota Majene Kabupaten/ Kota Acara Kabupaten/Kota Majene Kabupaten/ Kota Acara
Penyiapan Bahan Koordinasi Kab. Jumlah Usulanyang Terverifikasi 492 Usulan 30.000.000 | Penyiapan Bahan Koordinasi Kab. Jumlah Usulanyang Terverifikasi | 492 Usulan 30.000.000
Musrenbang Kecamatan Majene oleh Kecamatan Musrenbang Kecamatan Majene oleh Kecamatan
Koordinasi Penyusunan dan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 2 300.000.000 | Koordinasi Penyusunan dan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 2 300.000.000
Penetapan Dokumen Majene Pembangunan Daerah Dokumen Penetapan Dokumen Majene Pembangunan Daerah Dokumen
Perencanaan Pembangunan Kabupaten/Kota yang Ditetapkan Perencanaan Pembangunan Kabupaten/Kota yang Ditetapkan
Daerah Kabupaten/Kota (RPJPD/RPJMD/RKPD) Daerah Kabupaten/Kota (RPJPD/RPJMD/RKPD)
Analisis Data dan Informasi Penyusunan Data dan Informasi 3 Laporan 125.000.000 | Analisis Data dan Informasi Penyusunan Data dan Informasi 3 Laporan 175.000.000
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Bidang Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Bidang
Bidang Perencanaan Perencanaan Pembangunan Bidang Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Daerah Pembangunan Daerah Daerah
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Analisis Data dan Informasi Kab. Jumlah Masukan Analisis Data untuk | 5 Masukan 50.000.000 | Analisis Data dan Informasi Kab. Jumlah Masukan Analisis Data 5 Masukan 50.000.000
Perencanaan Pembangunan Majene Penyusunan Kebijakan Perencanaan Perencanaan Pembangunan Majene untuk Penyusunan Kebijakan
Daerah Pembangunan Daerah (Semua Daerah Perencanaan Pembangunan

Perencanaan Pembangunan Daerah) Daerah (Semua Perencanaan

Pembangunan Daerah)

Pembinaan dan Pemanfaatan Kab. Jumlah Orang yang Dibina dalam 10 Orang 75.000.000 | Pembinaan dan Pemanfaatan Kab. Jumlah Orang yang Dibina dalam 10 Orang 75.000.000
Data dan Informasi Majene Pemanfaatan Data dan Informasi Data dan Informasi Majene Pemanfaatan Data dan Informasi
Perencanaan Pembangunan Perencanaan Pembangunan
SKPD SKPD
Penyusunan Profil Kab. Dokumen data dan informasi Penyusunan Profil Kab. Dokumen data dan informasi 1 50.000.000
Pembangunan Daerah Majene pembangunan daerah Pembangunan Daerah Majene pembangunan daerah Dokumen
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Pengendalian, Evaluasi dan Dokumen Evaluasi pelaksanaan 3 220.000.000 | Pengendalian, Evaluasi dan Dokumen Evaluasi pelaksanaan 3 220.000.000
Pelaporan Bidang perencanaan pembangunan Dokumen Pelaporan Bidang perencanaan pembangunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan daerah Perencanaan Pembangunan daerah
Daerah Daerah
Koordinasi Pengendalian Kab. Jumlah Laporan Hasil 4 Laporan 50.000.000 | Koordinasi Pengendalian Kab. Jumlah Laporan Hasil 4 Laporan 50.000.000
Perencanaan dan Pelaksanaan Majene Pengendalian Perencanaan dan Perencanaan dan Pelaksanaan Majene Pengendalian Perencanaan dan
Pembangunan Daerah di Pelaksanaan Pembangunan Pembangunan Daerah di Pelaksanaan Pembangunan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Pengendalian Pelaksanaan Kab. Jumlah Kerja Sama Daerah yang 1 Kerja 50.000.000 | Pengendalian Pelaksanaan Kab. Jumlah Kerja Sama Daerah yang 1 Kerja 50.000.000
Kerjasama Daerah Majene Dikoordinasikan Pelaksanaannya sama Kerjasama Daerah Majene Dikoordinasikan Pelaksanaannya sama
Monitoring, Evaluasi dan Kab. Jumlah  Laporan Hasil Evaluasi | 4 Laporan 120.000.000 | Monitoring, Evaluasi dan Kab. Jumlah  Laporan Hasil 4 Laporan 120.000.000
Penyusunan Laporan Berkala Majene Kinerja Pembangunan Daerah Penyusunan Laporan Berkala Majene Evaluasi  Kinerja Pembangunan
Pelaksanaan Pembangunan Pelaksanaan Pembangunan Daerah
Daerah Daerah
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Implementasi Sistem Informasi Pengelolaan SIPD e-Database 1 Sistem 130.000.000 | Implementasi Sistem Informasi Pengelolaan SIPD e-Database 1 Sistem 130.000.000
Pemerintahan Daerah di Bidang Pemerintahan Daerah di Bidang
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
Pengelolaan Data dalam Kab. Jumlah  Data dalam  Sistem 40 30.000.000 | Pengelolaan Data dalam Kab. Jumlah  Data dalam  Sistem 40 30.000.000
Sistem  Informasi Majene Informasi Pemerintahan Daerah di Dokumen Sistem  Informasi Majene Informasi Pemerintahan Daerah di Dokumen
Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah yang Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah yang
Bidang Pembangunan Dikelola Bidang Pembangunan Dikelola
Daerah Daerah
Penerapan Sistem Kab. Jumlah  Dokumen Hasil 1 50.000.000 | Penerapan Sistem Kab. Jumlah Dokumen Hasil 1 50.000.000
Informasi  Pemerintahan Majene Penerapan Sistem Informasi Dokumen Informasi  Pemerintahan Majene Penerapan Sistem Informasi Dokumen
Daerah di Bidang Pemerintahan Daerah di Bidang Daerah di Bidang Pemerintahan Daerah di
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Daerah
Pembinaan Sistem Informasi Kab. Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan 1 50.000.000 | Pembinaan Sistem Informasi Kab. Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan 1 50.000.000
Pemerintahan Daerah di Majene Sistem Informasi Pemerintahan Dokumen Pemerintahan Daerah di Majene Sistem Informasi Pemerintahan Dokumen
Bidang Pembangunan Daerah Daerah di Bidang Pembangunan Bidang Pembangunan Daerah Daerah di Bidang Pembangunan
Pemerintah Kabupaten/Kota Daerah Pemerintah Kabupaten/ Kota Pemerintah Kabupaten/Kota Daerah Pemerintah Kabupaten/
Kota

PROGRAM KOORDINASI Persentase Pelaksanaan 100% 1.030.000.000 | PROGRAM KOORDINASI Persentase Pelaksanaan 100% 1.030.000.000
DAN SINKRONISASI Koordinasi, Asistensi, Monitoring DAN SINKRONISASI Koordinasi, Asistensi, Monitoring
PERENCANAAN dan evaluasi penyusunan PERENCANAAN dan evaluasi penyusunan
PEMBANGUNAN DAERAH dokumen Perencanaan Bidang PEMBANGUNAN DAERAH dokumen Perencanaan Bidang

Pemerintahan dan Pembangunan Pemerintahan dan Pembangunan

Manusia Manusia

Persentase Pelaksanaan 100% 760.000.000 Persentase Pelaksanaan 100% 760.000.000

Koordinasi, Asistensi, Monitoring
dan evaluasi penyusunan
dokumen Perencanaan Bidang
Perekonomian dan SDA

Koordinasi, Asistensi, Monitoring
dan evaluasi penyusunan
dokumen Perencanaan Bidang
Perekonomian dan SDA
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KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
Persentase Pelaksanaan 100% 790.000.000 Persentase Pelaksanaan 100% 790.000.000
Koordinasi, Asistensi, Monitoring Koordinasi, Asistensi, Monitoring
dan evaluasi penyusunan dan evaluasi penyusunan
dokumen Perencanaan Bidang dokumen Perencanaan Bidang
Infrastruktur dan kewilayahan Infrastruktur dan kewilayahan
Koordinasi Perencanaan Koordinasi Penyusunan dokumen 2 Bidang 720.000.000 | Koordinasi Perencanaan Koordinasi Penyusunan dokumen 2 Bidang 720.000.000
Bidang Pemerintahan dan Perencanaan Bidang Pemerintahan | Koordinasi Bidang Pemerintahan dan Perencanaan Bidang Koordinasi
Pembangunan Manusia dan Pembangunan Manusia Pembangunan Manusia Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
Monitoring dan evaluasi dokumen 2 Bidang 310.000.000 Monitoring dan evaluasi 2 Bidang 310.000.000
Perencanaan Bidang Pemerintahan | Koordinasi dokumen Perencanaan Bidang Koordinasi
dan Pembangunan Manusia Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 3 70.000.000 | Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 3 70.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang Dokumen Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang Dokumen
Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPJMD Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPJMD
Pemerintahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD) yang Dikoordinir Pemerintahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD) yang Dikoordinir
dan RKPD) Penyusunannya dan RKPD) Penyusunannya
Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 21 50.000.000 | Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 21 50.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Dilakukan Asistensi dalam Perangkat Dokumen Perencanaan Majene Dilakukan Asistensi dalam Perangkat
Pembangunan Perangkat Penyusunan Dokumen Perencanaan Daerah Pembangunan Perangkat Penyusunan Dokumen Perencanaan Daerah
Daerah Bidang Pemerintahan Pembangunan Perangkat Daerah Daerah Bidang Pemerintahan Pembangunan Perangkat Daerah
Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 21 60.000.000 | Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 21 60.000.000
Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat
Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Renstra/ Daerah Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Daerah
Perangkat Daerah Bidang Renja Bidang Pemerintahan Perangkat Daerah Bidang Renstra/ Renja Bidang
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan

-40 -




“RENCANA KERJA BADAN PERENCANAAN DAERAH
KABUPATEN MAJENE TAHUN 2024

RANCANGAN AWAL RKPD KAB MAJENE 2024

HASIL ANALISA KEBUTUHAN RENJA BAPEDA TAHUN 2024

TARGET KEBUTUHAN TARGET KEBUTUHAN
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KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 230.000.000 | Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 230.000.000
Sinergitas dan Harmonisasi Majene Sinkronisasi Renstra/ Renja dengan Sinergitas dan Harmonisasi Majene Sinkronisasi Renstra/ Renja dengan
Perencanaan Pembangunan RKPD/ RPJMD pada Bidang Perencanaan Pembangunan RKPD/ RPJMD pada Bidang
Daerah Bidang Pemerintahan Pemerintahan Daerah Bidang Pemerintahan Pemerintahan
Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 3 100.000.000 | Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 3 100.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang Dokumen Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang Dokumen
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia yang Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia yang
Pembangunan Manusia Dikoordinir Penyusunannya (RPJPD. Pembangunan Manusia Dikoordinir Penyusunannya (RPJPD.
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) RPJMD dan RKPD) (RPJPD, RPJMD dan RKPD) RPJMD dan RKPD)
Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 7 70.000.000 | Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 7 70.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Mendapatkan Asistensi dalam Perangkat Dokumen Perencanaan Majene Mendapatkan Asistensi dalam Perangkat
Pembangunan Penyusunan Renstra/Renja Bidang Daerah Pembangunan Penyusunan Renstra/Renja Bidang Daerah
Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia
Pembangunan Manusia Pembangunan Manusia
Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 7 250.000.000 | Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 7 250.000.000
Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat
Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Renstra/ Daerah Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Daerah
Perangkat Daerah Bidang Renja Bidang Pembangunan Manusia Perangkat Daerah Bidang Renstra/ Renja Bidang
Pembangunan Manusia Pembangunan Manusia Pembangunan Manusia
Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 200.000.000 | Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 200.000.000
Sinergitas dan Harmonisasi Majene Sinkronisasi Renstra/ Renja dengan Sinergitas dan Harmonisasi Majene Sinkronisasi Renstra/ Renja dengan
Perencanaan Pembangunan RKPD/ RPJMD pada Bidang Perencanaan Pembangunan RKPD/ RPJMD pada Bidang
Daerah Bidang Pembangunan Pembangunan Manusia Daerah Bidang Pembangunan Pembangunan Manusia
Manusia Manusia
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HASIL ANALISA KEBUTUHAN RENJA BAPEDA TAHUN 2024

TARGET KEBUTUHAN TARGET KEBUTUHAN
PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATOR{EISIE:{.’:N/ SROCESH CAPAIAN DANA / PAGU PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORlz(ElglE:I'.j:N/ ghoces CAPAIAN DANA / PAGU
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
Koordinasi Perencanaan Koordinasi Penyusunan dokumen 2 Bidang 630.000.000 | Koordinasi Perencanaan Koordinasi Penyusunan dokumen 2 Bidang 630.000.000
Bidang Perekonomian dan Perencanaan Bidang Koordinasi Bidang Perekonomian dan Perencanaan Bidang Koordinasi
SDA (Sumber Daya Alam) Perekonomian dan SDA (Sumber SDA (Sumber Daya Alam) Perekonomian dan SDA (Sumber
Daya Alam) Daya Alam)
Monitoring dan evaluasi dokumen 2 Bidang 130.000.000 Monitoring dan evaluasi 2 Bidang 130.000.000
Perencanaan Bidang Koordinasi dokumen Perencanaan Bidang Koordinasi
Perekonomian dan SDA (Sumber Perekonomian dan SDA (Sumber
Daya Alam) Daya Alam)
Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 3 60.000.000 | Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 3 60.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang Dokumen Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang Dokumen
Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian yang Dikoordinir Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian yang Dikoordinir
Perekonomian (RPJPD, RPJMD Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan Perekonomian (RPJPD, RPJMD Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan
dan RKPD) RKPD) dan RKPD) RKPD)
Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 4 70.000.000 | Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 4 70.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Mendapatkan Asistensi dalam Perangkat Dokumen Perencanaan Majene Mendapatkan Asistensi dalam Perangkat
Pembangunan Perangkat Penyusunan Renstra/Renja Bidang Daerah Pembangunan Perangkat Penyusunan Renstra/Renja Bidang Daerah
Daerah Bidang Perekonomian Perekonomian Daerah Bidang Perekonomian Perekonomian
Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 4 100.000.000 | Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 4 100.000.000
Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat
Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Renstra/ Daerah Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Daerah
Perangkat Daerah Bidang Renja Bidang Perekonomian Perangkat Daerah Bidang Renstra/ Renja Bidang
Perekonomian Perekonomian Perekonomian
Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 250.000.000 | Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 250.000.000
Sinergitas dan Harmonisasi Majene Sinkronisasi Renstra/ Renja dengan Sinergitas dan Harmonisasi Majene Sinkronisasi Renstra/ Renja dengan
Perencanaan Pembangunan RKPD/ RPJMD pada Bidang Perencanaan Pembangunan RKPD/ RPJMD pada Bidang
Daerah Bidang Perekonomian Perekonomian Daerah Bidang Perekonomian Perekonomian
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HASIL ANALISA KEBUTUHAN RENJA BAPEDA TAHUN 2024

TARGET KEBUTUHAN TARGET KEBUTUHAN
PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE:.}’:N/ SROCESH CAPAIAN DANA / PAGU PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE:::N/ ghoces CAPAIAN DANA / PAGU
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 2 50.000.000 | Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 2 50.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang SDA Dokumen Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang SDA Dokumen
Pembangunan Daerah Bidang yang Dikoordinir Penyusunannya Pembangunan Daerah Bidang yang Dikoordinir Penyusunannya
SDA (RPJPD, RPJMD dan (RPJPD. RPJMD dan RKPD) SDA (RPJPD, RPJMD dan (RPJPD. RPJMD dan RKPD)
RKPD) RKPD)
Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 3 50.000.000 | Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 3 50.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Mendapatkan Asistensi dalam Perangkat Dokumen Perencanaan Majene Mendapatkan Asistensi dalam Perangkat
Pembangunan Penyusunan Renstra/Renja Bidang Daerah Pembangunan Penyusunan Renstra/Renja Bidang Daerah
Perangkat Daerah Bidang SDA SDA Perangkat Daerah Bidang SDA SDA
Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 3 30.000.000 | Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 3 30.000.000
Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat
Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Renstra/ Daerah Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Daerah
Perangkat Daerah Bidang SDA Renja Bidang SDA Perangkat Daerah Bidang SDA Renstra/ Renja Bidang SDA
Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 150.000.000 | Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 150.000.000
Sinergitas dan Harmonisasi Majene Sinkronisasi Renstra/ Renja dengan Sinergitas dan Harmonisasi Majene Sinkronisasi Renstra/ Renja dengan
Perencanaan Pembangunan RKPD/ RPJMD pada Bidang SDA Perencanaan Pembangunan RKPD/ RPJMD pada Bidang SDA
Daerah Bidang SDA Daerah Bidang SDA
Koordinasi Perencanaan Koordinasi Penyusunan dokumen 2 Bidang 660.000.000 | Koordinasi Perencanaan Koordinasi Penyusunan dokumen 2 Bidang 660.000.000
Bidang Infrastruktur dan Perencanaan Bidang Infrastruktur Koordinasi Bidang Infrastruktur dan Perencanaan Bidang Infrastruktur | Koordinasi
Kewilayahan dan Kewilayahan Kewilayahan dan Kewilayahan
Monitoring dan evaluasi dokumen 2 Bidang 130.000.000 Monitoring dan evaluasi 2 Bidang 130.000.000
Perencanaan Bidang Infrastruktur Koordinasi dokumen Perencanaan Bidang Koordinasi

dan Kewilayahan

Infrastruktur dan Kewilayahan
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HASIL ANALISA KEBUTUHAN RENJA BAPEDA TAHUN 2024

TARGET KEBUTUHAN TARGET KEBUTUHAN
PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE:.}’:"J/ SROCESH CAPAIAN DANA / PAGU PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE}:.::N/ ghoces CAPAIAN DANA / PAGU
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 3 60.000.000 | Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 3 60.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang Dokumen Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang Dokumen
Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur yang Dikoordinir Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur yang Dikoordinir
Infrastruktur (RPJPD, RPJMD Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan Infrastruktur (RPJPD, RPJMD Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan
dan RKPD) RKPD) dan RKPD) RKPD)
Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 5 50.000.000 | Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 5 50.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Mendapatkan Asistensi dalam Perangkat Dokumen Perencanaan Majene Mendapatkan Asistensi dalam Perangkat
Pembangunan Penyusunan Renstra/Renja Bidang Daerah Pembangunan Penyusunan Renstra/Renja Bidang Daerah
Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur
Infrastruktur Infrastruktur
Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 5 60.000.000 | Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 5 60.000.000
Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat
Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Renstra/ Daerah Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Daerah
Perangkat Daerah Bidang Renja Bidang Infrastruktur Perangkat Daerah Bidang Renstra/ Renja Bidang Infrastruktur
Infrastruktur Infrastruktur
Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 200.000.000 | Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 200.000.000
Sinergitas dan Harmonisasi Majene Sinkronisasi Renstra/ Renja dengan Sinergitas dan Harmonisasi Majene Sinkronisasi Renstra/ Renja dengan
Perencanaan Pembangunan RKPD/ RPJMD pada Bidang Perencanaan Pembangunan RKPD/ RPJMD pada Bidang
Daerah Bidang Infrastruktur Infrastruktur Daerah Bidang Infrastruktur Infrastruktur
Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 3 100.000.000 | Koordinasi Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen Perencanaan 3 100.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang Dokumen Dokumen Perencanaan Majene Pembangunan Daerah Bidang Dokumen
Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan yang Dikoordinir Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan yang Dikoordinir
Kewilayahan (RPJPD, RPJMD Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan Kewilayahan (RPJPD, RPJMD Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan
dan RKPD) RKPD) dan RKPD) RKPD)
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RANCANGAN AWAL RKPD KAB MAJENE 2024

HASIL ANALISA KEBUTUHAN RENJA BAPEDA TAHUN 2024

TARGET KEBUTUHAN TARGET KEBUTUHAN
PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE:.}’:N/ SROCESH CAPAIAN DANA / PAGU PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATORIL(EISIE:}’:N/ ghoces CAPAIAN DANA / PAGU
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 5 50.000.000 | Asistensi Penyusunan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 5 50.000.000
Dokumen Perencanaan Majene Mendapatkan Asistensi dalam Perangkat Dokumen Perencanaan Majene Mendapatkan Asistensi dalam Perangkat
Pembangunan Penyusunan Renstra/Renja Bidang Daerah Pembangunan Penyusunan Renstra/Renja Bidang Daerah
Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan
Kewilayahan Kewilayahan
Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 5 70.000.000 | Pelaksanaan Monitoring dan Kab. Jumlah Perangkat Daerah yang 5 70.000.000
Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat Evaluasi Penyusunan Dokumen Majene Mendapatkan Monitoring dan Perangkat
Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Renstra/ Daerah Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan Daerah
Perangkat Daerah Bidang Renja Bidang Kewilayahan Perangkat Daerah Bidang Renstra/ Renja Bidang Kewilayahan
Kewilayahan Kewilayahan
Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 2 Laporan 200.000.000 | Koordinasi Pelaksanaan Kab. Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 2 Laporan 200.000.000
Sinergitas dan Harmonisasi Majene Renstra/ Renja dengan RKPD/ Sinergitas dan Harmonisasi Majene Renstra/ Renja dengan  RKPD/
Perencanaan Pembangunan RPJMD pada Bidang Kewilayahan Perencanaan Pembangunan RPJMD pada Bidang Kewilayahan
Daerah Bidang Kewilayahan Daerah Bidang Kewilayahan
9.220.828.464 9.270.828.464
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kebutuhan Masyarakat

Secara khusus tidak terdapat usulan masyarakat melalui Musrenbang
yang harus diakomodir pada Renja Bappeda Kab. Majene, karena umumnya
usulan masyarakat tersebut diarahkan pada Perangkat Daerah Teknis.
Namun Bapeda memiliki tanggung jawab dalam mengkoordinasikan
pengakomodiran usulan-usulan tersebut dalam perencanaan pada
Perangkat Daerah terkait. Terkait Pokok-pokok Pikiran DPRD, Bapeda juga
memiliki tanggung jawab dalam mengakomodir seluruh pokok pikiran
tersebut dalam rumusan perencanaan pembangunan daerah tahun 2024
berdasarkan hasil analisis oleh perangkat daerah yang bersangkutan

Sedangkan untuk rancangan rencana kerja Bapeda Kab. Majene
seperti halnya dengan perangkat daerah Ilain didiskusikan dalam
pembahasan Forum OPD. Pembahasan dilakukan untuk menyelaraskan
rumusan rancangan Renja yang berasal dari usulan program dan kegiatan
setiap bidang dalam lingkup Bapeda Kab. Majene . Selain itu Pada forum
OPD ini juga dilaksanakan proses verifikasi akhir terhadap kesesuaian
setiap program dan kegiatan yang ada dalam rancangan rencana kerja
(Renja) khususnya Bapeda terhadap arah kebijakan dan prioritas
pembangunan Kabupaten Majene pada tahun 2024.
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BAB III
TUJUAN, SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2024 menjadi acuan bagi
Kementerian/Lembaga dan juga Pemerintah Daerah dalam menyusun
Rencana Kerja 2024. RKP 2024 mengusung tema "“Mempercepat
Transformasi Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan” dan menargetkan
beberapa sasaran pembangunan, antara lain Pertumbuhan Ekonomi 5,3-
5,7 persen, Tingkat Kemiskinan 6,5-7,5 persen, Tingkat Pengangguran
Terbuka 5,0-5,7 persen, Rasio Gini 0,374-0,377, Indeks Pembangunan
Manusia 73,99-74,02, Penurunan Emisi Gas Rumah Kaca 27,27, serta Nilai
Tukar Petani dan Nelayan masing-masing di rentang 107-110 dan 105-108.

Menteri Keuangan Sri Mulyani menjelaskan arah kebijakan fiskal
2024 dengan mengindikasikan total pagu indikatif sebesar Rp 999,99
triliun. “APBN adalah alat untuk mendukung tujuan pembangunan. kita
harus menyeimbangkan keinginan untuk terus mendukung dan menopang
untuk mencapai tujuan-tujuan pembangunan sambil memelihara alatnya
sendiri, yaitu APBN terus terjaga sehat dan sustainable,”.

RKP 2024 dijabarkan dalam 7 Prioritas Nasional (PN), yakni PN 1:
Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan Berkualitas dan
Berkeadilan, PN 2: Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi
Kesenjangan dan Menjamin Pemerataan, PN 3: Meningkatkan Sumber Daya
Manusia Berkualitas dan Berdaya Saing, PN 4: Revolusi Mental dan
Pembangunan Kebudayaan, PN 5: Memperkuat Infrastruktur untuk
Mendukung Pengembangan Ekonomi dan Pelayanan Dasar, PN 6:
Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana, dan
Perubahan 1Iklim, PN 7: Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan
Transformasi Pelayanan Publik.

Dalam pelaksanaannya, RKP 2024 memiliki pedoman 8 Arah
Kebijakan, vyaitu: 1) Pengurangan Kemiskinan dan Penghapusan
Kemiskinan Ekstrem; 2) Peningkatan Kualitas Pelayanan Pendidikan dan
Kesehatan; 3) Penguatan Daya Saing Usaha; 4) Revitalisasi Industri dan
Penguatan Riset Terapan; 5) Pembangunan Rendah Karbon dan Transisi

Energi; 6) Percepatan Pembangunan Infrastruktur Dasar dan Konektivitas;
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7) Percepatan Pembangunan Ibu Kota Nusantara; dan 8) Pelaksanaan
Pemilu 2024

Kebijakan RKP Tahun 2024 dilaksanakan melalui 16 Major Project.
Yakni, :
Kawasan Industri Prioritas dan Smelter
Destinasi Pariwisata Prioritas
Food Estate (Kawasan Sentra Produksi Pangan)
Akselerasi Pengembangan Energi Terbarukan dan Konservasi Energi
Pengelolaan Terpadu UMKM.
Wilayah Adat Papua: Wilayah Adat Laa Pago dan Wilayah Adat
Domberay

oA

Pembangunan Ibu Kota Nusantara

Reformasi Sistem Perlindungan Sosial

Reformasi Sistem Kesehatan Nasional
10. Pendidikan dan Pelatihan Vokasi untuk Industri 4.0
11. Percepatan Penurunan Kematian Ibu dan Stunting
12. Jaringan Pelabuhan Utama Terpadu.
13. Transformasi Digital
14. Akses Air Minum Perpipaan (10 Juta Sambungan Rumah)
15. Akses Sanitasi (Air Limbah Domestik) Layak dan Aman (90 Persen

Rumah Tangga)
16. Pembangunan Fasilitas Pengolahan Limbah B3

Terkait prioritas pembangunan nasional tersebut di atas, Bapeda Kab.
Majene sebagai lembaga teknis yang memiliki tugas membantu Bupati
dalam melaksanakan fungsi penunjang Urusan Pemerintahan di bidang
perencanaan memiliki kewajiban untuk merumuskan prioritas perencanaan
pembangunan daerah Kabupaten Majene agar dapat berjalan secara
sinergis dan selaras dengan prioritas pembangunan nasional. Dalam
mensinergikan dan menyelaraskan prioritas perencanaan pembangunan
daerah Kab. Majene dengan prioritas pembangunan nasional tersebut
terdapat beberapa faktor yang perlu diperhatikan, yaitu antara lain
dukungan dan arahan yang jelas tentang kebijakan pemerintah pusat di
daerah, serta perubahan peraturan perundangan dan pedoman yang

mengatur mekanisme perencanaan.
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3.2.

Selain itu dalam melaksanakan tugas dan fungsinya maka SDM
perencana yang ada di Bapeda Kab. Majene harus terus meningkatkan
kapasitasnya agar tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Renstra
Bapeda Kab. Majene Tahun 2021-2026 dapat terwujud. Selain itu dengan
SDM perencana yang handal juga mendukung salah satu prioritas nasional

yaitu meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya saing
Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja OPD

Tujuan adalah rumusan yang memberikan arah dalam menghadapi
isu-isu strategis di instansi, sedangkan sasaran adalah hasil yang ingin
dicapai secara spesifik, nyata, dan terukur. Untuk Tahun 2022 - 2026 maka
tujuan dan sasaran yang termuat nantinya dalam Dokumen Renstra dan
Rencana Kerja Bapeda Kab. Majene disusun berdasarkan Visi Bupati dan
Wakil Bupati Majene terpilih periode 2021 - 2026 yaitu :

" Majene Unggul, Mandiri dan Religius”

Unggul : Menjadikan Kabupaten Majene sebagai daerah yang
senantiasa terdepan dalam pembangunan sumber daya
manusia Yyang berdaya saing, peningkatan kualitas
penyelenggaraan pemerintahan, serta berkontribusi terhadap
pertumbuhan ekonomi regional.

Mandiri : Mengoptimalkan potensi sumber daya manusia dan sumber
daya alam yang berbasis kearifan lokal untuk menciptakan
stabilitas pertumbuhan ekonomi, serta memiliki militansi
terhadap arus perubahan global dengan mengandalkan
kekuatan dan kemampuan sendiri.

Religius : Bermakna bahwa kehidupan masyarakat Kabupaten Majene
yang mengamalkan nilai nilai agama dan budaya, yang
tercermin dalam tatanan kehidupan masyarakat yang aman,

tenteram dan nyaman.

Tujuan dan sasaran merupakan tahap perumusan sasaran strategis
yang menunjukkan tingkat prioritas tertinggi dalam perencanaan
pembangunan jangka menengah SKPD yang selanjutnya akan menjadi
dasar pelaksanaan dan evaluasi kinerja SKPD selama 5 (lima) tahun.

Tujuan adalah rumusan yang memberikan arah dalam menghadapi isu-isu
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strategis di instansi, sedangkan sasaran adalah hasil yang ingin dicapai
secara spesifik, nyata, dan terukur. Berdasarkan visi Bupati dan Wakil
Bupati tersebut di atas, maka tujuan dan sasaran jangka menengah Bapeda

Kab. Majene adalah sebagai berikut:

3.3.

Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Bapeda Kab. Majene
Tahun 2024
INDIKATOR TUJUAN /
TUJUAN SASARAN 2024
SASARAN
Mewujudkan Cakupan Proses Perencanaan 100%
perencanaan Pembangunan Daerah
pembangunan daerah berdasarkan regulasi
yang berkualitas
Meningkatnya kualitas | Persentase Indikator Kinerja 70%
perencanaan, Sasaran Pembangunan
pengendalian dan Daerah Dalam RPJMD Yang
evaluasi pembangunan | Tingkat Capaiannya Diatas
daerah 90%
Konsistensi Program RPJMD 100%
kedalam RKPD
Konsistensi Program RKPD 100%
kedalam APBD
Meningkatkan tata Indeks Reformasi Birokrasi 68 Poin
kelola pemerintahan OPD
dan kualitas pelayanan
publik Meningkatnya Nilai AKIP OPD 85 Poin
akuntabilitas kinerja
dan keuangan serta
kuah'tas pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat 85 Poin
publik

Program dan Kegiatan

Penyusunan Program dan kegiatan Rencana Kerja Bapeda Kab.

Majene Tahun 2024 disusun berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri

Nomor 90 Tahun 2019 tentang klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur

perencanaan pembangunan dan keuangan daerah dan Kepmendagri

Nomor 050_5889 Tahun 2021 serta memperhatikan dokumen Renstra
Bapeda Kab. Majene Tahun 2021-2026 dan dokumen RKPD Kabupaten

Majene Tahun 2024

Dalam Ranwal Renja Bapeda Kabupaten Majene Tahun 2024 ini

terdapat 3 (tiga) Program dengan jumlah kegiatan sebanyak 15 (lima

belas) dan jumlah sub kegiatan sebanyak 77 (tujuh puluh tujuh), dengan

rencana kebutuhan pendanaan sebesar Rp. 9.220.828.464,-.
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“"RENCANA KERJA BADAN PERENCANAAN DAERAH
KABUPATEN MAJENE TAHUN 2024 =" -

BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Rencana kerja dan pendanaan merupakan uraian rinci yang memuat kode
rekening, nama urusan, nama bidang urusan, nama program, kegiatan dan sub
kegiatan, indikator kinerja outcome program, indikator kinerja output sub
kegiatan beserta targetnya, lokasi, kebutuhan dana / pagu indikatif, catatan
penting serta prakiraan maju kebutuhan dana untuk tahun berikutnya.

Nomenklatur program, kegiatan dan sub kegiatan disusun berdasarkan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang klasifikasi,
kodefikasi dan homenklatur perencanaan pembangunan dan keuangan daerah
yang telah dimutakhirkan kedua kalinya melalui Keputusan Menteri Dalam
Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021. Nomenklatur sub kegiatan dalam
keputusan menteri tersebut juga telah dilengkapi indikator output dari masing-
masing sub kegiatan

Pagu Indikatif setiap program / kegiatan / sub kegiatan dalam Renja ini
masih bersifat sementara dan dapat mengalami perbaikan sejalan dengan
perkembangan proses perencanaan, kondisi pembangunan dan kebijakan
Pemerintah Kabupaten Majene. Beberapa Program / Kegiatan / sub kegiatan
tersebut diharapkan dapat menjadi daya dukung dalam mencapai target kinerja
sasaran yang akan ditetapkan dalam Rencana Strategis Bapeda tahun 2021 -
2026, sehingga terwujud keselarasan perencanaan pembangunan daerah yang
berkualitas, Terakomodirnya aspirasi masyarakat dalam pembangunan daerah,
meningkatnya kualitas pengendalian dan evaluasi pembangunan,
meningkatkan akuntabilitas kinerja dan meningkatnya kualitas pelayanan
publik.

Secara rinci rencana program / kegiatan / sub kegiatan tersebut dapat
dilihat pada matriks rencana program dan kegiatan prioritas daerah tahun

2024 OPD Badan Perencanaan Daerah Kabupaten Majene.
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RENCANA KERJA BADAN PERENCANAAN DAERAH
KABUPATEN MAJENE TAHUN 2024 .~ o

BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Bapeda Kab. Majene Tahun 2024 merupakan
dokumen perencanaan tahunan yang disusun berdasarkan Renstra Bapeda Kab.
Majene Tahun 2021-2026 dan RKPD Kab. Majene Tahun 2024. Kesiapan sumber
daya serta komitmen dari pimpinan dan staf Bapeda Kabupaten Majene
merupakan faktor penentu keberhasilan pelaksanaan Renja ini nantinya.
Keberhasilan pelaksanaan Renja juga akan sangat menentukan pencapaian
target-target kinerja dan juga harus menjadi acuan kerja dari semua bidang-
bidang yang ada sesuai dengan tugas pokok dan fungsi masing-masing dan
dilaksanakan secara akuntabel dengan senantiasa berorientasi pada peningkatan

kinerja Bapeda dan kinerja pegawai.

Majene 14 Juli 2023

-52 -



RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD) BADAN PERENCANAAN DAERAH KAB. MAJENE
TAHUN 2024

REALISASI

PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025
NO KODE ::gzgﬁ&allzégggsﬁlsggé INDIKATOR PROGRAM / TA':‘;ETO?)KEHIR CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOK SASARAN PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA OPD RENJA OPD | RENJA OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS PAGU INDIKATIF PENANGGUNG JAWAB
TAHUN 2022 2023 TARGET 2024 R LOKASI SUMBER DANA TARGET R
(Rp) NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
BADAN PERENCANAAN DAERAH 7.420.110.608,00 8.437.828.464,00
5 UNSUR PENUNJANG URUSAN 7.420.110.608,00 8.437.828.464,00
PEMERINTAHAN
5.01 PERENCANAAN 7.420.110.608,00 8.437.828.464,00
1, |5.01.01 PROGRAM PENUNJANG Cakupan pemenuhan kebutuhan 100 % 100 % 4.715.116.533,00 100 % 5.632.828.464,00
URUSAN PEMERINTAHAN penunjang urusan pemerintahan 100 % 100 %
DAERAH KABUPATEN/KOTA daerah Badan Perencanaan
Daerah
5.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan |Dokumen-dokumen perencanaan, - 13 Dokumen 57.999.000,00 - PENGUATA N |Dokumen-dokumen - 58.000.000,00(BADAN PERENCANAAN
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah |penganggaran dan evaluasi kinerja REFOR MASI |Perencanaan, DAERAH
perangkat daerah BIRO KRASI, |Penganggaran, dan
INK LUSIFITAS |Evaluasi Kinerja Bapeda
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.01.0001 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen 14.999.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Dokumen-dokumen 15.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Perangkat Daerah Banggae, Banggae DAERAH (PAD) REFOR MASI |Perencanaan, DAERAH
BIRO KRASI, |Penganggaran, dan
INK LUSIFITAS |Evaluasi Kinerja Bapeda
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.01.0002 |Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Dokumen-dokumen 1.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
RKA-SKPD dan Laporan Hasil Banggae, Banggae DAERAH (PAD) REFOR MASI |Perencanaan, DAERAH
Koordinasi Penyusunan Dokumen BIRO KRASI, |Penganggaran, dan
RKA-SKPD INK LUSIFITAS |Evaluasi Kinerja Bapeda
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.01.0003 |Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan RKA- 1 Dokumen 1.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Dokumen-dokumen 1.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
SKPD dan Laporan Hasil Banggae, Banggae DAERAH (PAD) REFOR MASI |Perencanaan, DAERAH
Koordinasi Penyusunan Dokumen BIRO KRASI, |Penganggaran, dan
Perubahan INK LUSIFITAS [Evaluasi Kinerja Bapeda
RKA-SKPD PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.01.0004 [Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 1 Dokumen 7.000.000,00 (Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Dokumen-dokumen 7.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Laporan Hasil Koordinasi Banggae, Banggae DAERAH (PAD) REFOR MASI |Perencanaan, DAERAH
Penyusunan Dokumen BIRO KRASI, |Penganggaran, dan
DPA-SKPD INK LUSIFITAS |Evaluasi Kinerja Bapeda
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

5.01.01.2.01.0005

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2025
NO KODE ::g:g:‘nallzé(gli?:#/sggé INDIKATOR PROGRAM / TAE‘;&TO?)KEHIR CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOK SASARAN PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENJA OPD | RENJA OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS PAGU INDIKATIF PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRAOPD | LN 2022 2023 TARGET 2024 LOKASI SUMBER DANA TARGET
(Rp) NASIONAL | DAERAH (Re)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Perubahan DPA- 1 Dokumen 7.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Dokumen-dokumen 7.000.000,00| BADAN PERENCANAAN
SKPD dan Laporan Hasil Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) REFOR MASI |Perencanaan, DAERAH
Koordinasi Penyusunan Dokumen BIRO KRASI, |Penganggaran, dan
Perubahan INK LUSIFITAS |Evaluasi Kinerja Bapeda
DPA-SKPD PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.01.0006 |[Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja 4 Laporan 20.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Dokumen-dokumen 20.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) REFOR MASI |Perencanaan, DAERAH
dan Laporan Hasil Koordinasi BIRO KRASI, |Penganggaran, dan
Penyusunan Laporan Capaian INK LUSIFITAS [Evaluasi Kinerja Bapeda
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi PELAYANA N
Kinerja SKPD PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.01.0007 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 3 Laporan 7.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Dokumen-dokumen 7.000.000,00| BADAN PERENCANAAN
Perangkat Daerah Banggae, Banggae DAERAH (PAD) REFOR MASI |Perencanaan, DAERAH
BIRO KRASI, |Penganggaran, dan
INK LUSIFITAS [Evaluasi Kinerja Bapeda
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat |Penyediaan gaji dan tunjangan, - 6 Laporan 3.445.088.405,00 - PENGUATA N |Gaji ASN, Penatausahaan - 4.144.328.464,00|BADAN PERENCANAAN
Daerah penatausahaan dan pelaporan REFOR MASI |dan pelaporan keuangan DAERAH
administrasi keuangan BIRO KRASI, |Bapeda
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.02.0001 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang Menerima Gaji 34 3.375.090.855,00|Kab. Majene, Semua |PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Gaji ASN, Penatausahaan 4.072.328.464,00(BADAN PERENCANAAN
dan Tunjangan ASN Orang/bulan Kecamatan, Semua |DAERAH (PAD), REFOR MASI |dan pelaporan keuangan DAERAH
Kel/Desa DANA TRANSFER BIRO KRASI, |Bapeda
UMUM-DANA INK LUSIFITAS
ALOKASI UMUM PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.02.0003 |Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen Penatausahaan 12 Dokumen 29.998.550,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Gaji ASN, Penatausahaan 30.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Banggae, Banggae |DAERAH (PAD) REFOR MASI |dan pelaporan keuangan DAERAH
SKPD BIRO KRASI, |Bapeda
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

5.01.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2025
NO KODE :zg:’;:‘nallzégli?:#lsggé INDIKATOR PROGRAM / TA':‘;ETO';KEHIR CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOK SASARAN PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENJA OPD | RENJA OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS PAGU INDIKATIF PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRAOPD | LN 2022 2023 TARGET 2024 LOKASI SUMBER DANA TARGET
Re) NASIONAL | DAERAH (Re)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan 7.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Gaji ASN, Penatausahaan 7.000.000,00| BADAN PERENCANAAN
Tahun SKPD dan Laporan Hasil Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) REFOR MASI |dan pelaporan keuangan DAERAH
Koordinasi Penyusunan Laporan BIRO KRASI, |Bapeda
Keuangan Akhir Tahun SKPD INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.02.0006 [Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan
Jumlah Dokumen Bahan 1 Dokumen 3.800.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Gaji ASN, Penatausahaan 5.000.000,00| BADAN PERENCANAAN
Tanggapan Pemeriksaan dan Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) REFOR MASI |dan pelaporan keuangan DAERAH
Tindak Lanjut Pemeriksaan BIRO KRASI, |Bapeda
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.02.0007 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 12 Laporan 29.199.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Gaji ASN, Penatausahaan 30.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran Banggae, Baru DAERAH (PAD) REFOR MASI |dan pelaporan keuangan DAERAH
SKPD dan Laporan Koordinasi BIRO KRASI, |Bapeda
Penyusunan Laporan Keuangan INK LUSIFITAS
Bulanan/Triwulana n/Semesteran PELAYANA N
SKPD PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.02.0008 [Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran
Jumlah Dokumen Pelaporan dan 2 Dokumen 0,00|Kab. Majene, - - PENGUATA N |Gaji ASN, Penatausahaan 0,00|BADAN PERENCANAAN
Analisis Prognosis Realisasi Banggae, Banggae REFOR MASI |dan pelaporan keuangan DAERAH
Anggaran BIRO KRASI, |Bapeda
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Daerah  |Penatausahaan Administrasi - 2 Laporan 13.999.400,00 - PENGUATA N |Barang-barang inventaris - 17.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
pada Perangkat Daerah Barang Milik Daerah pada REFOR MASI  |kantor DAERAH
Perangkat Daerah BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.03.0005 [Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 1 Laporan 6.999.650,00 [Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Barang-barang inventaris 7.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Penyusunan Laporan Barang Milik Banggae, Banggae DAERAH (PAD) REFOR MASI  |kantor DAERAH
Daerah pada SKPD BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

5.01.01.2.03.0006

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG URUSAN /
PROGRAM / KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB KEGIATAN

TARGET AKHIR
PERIODE
RENSTRA OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN TARGET
RENJA OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET 2024

PAGU INDIKATIF
(Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2025

PAGU INDIKATIF

TARGET
(Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

1"

12

13

14

15 16

17

Jumlah Laporan Penatausahaan
Barang Milik Daerah pada SKPD

1 Laporan

6.999.750,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Barang-barang inventaris
kantor

10.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Pelaksanaan Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah

6 Laporan

77.981.900,00

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda

- 102.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.05.0002

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

40 Paket

20.000.000,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.05.0003

Pendataan dan Pengolahan Adminis

trasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

5 Dokumen

7.999.900,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.05.0004

Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem

Informasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi
dan Pelaksanaaan Sistem Informasi
Kepegawaian

1 Dokumen

5.000.000,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.05.0009

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

3 Orang

14.994.000,00

Kab. Majene, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.05.0010

Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2025
NO KODE ::g:ﬁ:v{nallzégligsﬁlsggé INDIKATOR PROGRAM / TA':EiTO';KEHIR CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOK SASARAN PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENJA OPD | RENJA OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS PAGU INDIKATIF PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRAOPD | LN 2022 2023 TARGET 2024 LOKASI SUMBER DANA TARGET
Re) NASIONAL | DAERAH (Re)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang Mengikuti 3 Orang 14.994.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Pegawai Bapeda BADAN PERENCANAAN
Sosialisasi Peraturan Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) REFOR MASI DAERAH
Perundang-Undangan BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.05.0011  [Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang Mengikuti 3 Orang 14.994.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Pegawai Bapeda 20.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Bimbingan Teknis Implementasi Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) REFOR MASI DAERAH
Peraturan Perundang-Undangan BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Penyediaan Administrasi Umum - 6 Laporan 465.182.500,00 - PENGUATA N |Pegawai Bapeda dan - 556.500.000,00| BADAN PERENCANAAN
Daerah Perangkat Daerah REFOR MASI | Tamu Kantor DAERAH
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.06.0001 [Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen Instalasi 3 Paket 1.500.000,00 [Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Pegawai Bapeda dan 1.500.000,00 (BADAN PERENCANAAN
Listrik/Penerangan Bangunan Banggae, Banggae |DAERAH (PAD) REFOR MASI | Tamu Kantor DAERAH
Kantor yang Disediakan BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.06.0002 [Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 3 Paket 9.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Pegawai Bapeda dan 5.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Perlengkapan Kantor yang Banggae, Banggae DAERAH (PAD) REFOR MASI | Tamu Kantor DAERAH
Disediakan BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.06.0006 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 4 Dokumen 125.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Pegawai Bapeda dan 125.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
dan Peraturan Perundang- Banggae, Banggae DAERAH (PAD) REFOR MASI |Tamu Kantor DAERAH
Undangan yang Disediakan BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

5.01.01.2.06.0008

Fasilitasi Kunjungan Tamu




NO

KODE

URUSAN / BIDANG URUSAN /
PROGRAM / KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB KEGIATAN

TARGET AKHIR
PERIODE
RENSTRA OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN TARGET
RENJA OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET 2024

PAGU INDIKATIF
(Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2025

PAGU INDIKATIF

TARGET
(Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

1"

12

13

14

15 16

17

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

30 Laporan

25.000.000,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda dan
Tamu Kantor

25.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

90 Laporan

304.682.500,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD),
DANA TRANSFER
UMUM-DANA BAGI
HASIL

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda dan
Tamu Kantor

400.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.06.0010

Penatausahaan Arsip Dinamis pada

SKPD

Jumlah Dokumen Penatausahaan
Arsip Dinamis pada SKPD

0 Dokumen

0,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda dan
Tamu Kantor

0,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.07

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Penyediaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

45 Unit

225.553.293,00

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda

- 245.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.07.0001

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Disediakan

1 Unit

21.266.000,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda

40.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.07.0005

Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

31 Unit

39.372.729,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda

40.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.07.0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG URUSAN /
PROGRAM / KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB KEGIATAN

TARGET AKHIR
PERIODE
RENSTRA OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN TARGET
RENJA OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET 2024

PAGU INDIKATIF
(Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2025

PAGU INDIKATIF

TARGET
(Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

1"

12

13

14

15 16

17

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan

12 Unit

164.914.564,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Pegawai Bapeda

165.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Ketersediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

3 Laporan

198.997.635,00

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Listrik Kantor, administrasi
persuratan dan Tenaga
Honorer Bapeda

- 225.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.08.0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

12 Laporan

8.999.950,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Listrik Kantor, administrasi
persuratan dan Tenaga
Honorer Bapeda

10.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumb

er Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan

12 Laporan

69.999.685,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

DANA TRANSFER
UMUM-DANA BAGI
HASIL

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Listrik Kantor, administrasi
persuratan dan Tenaga
Honorer Bapeda

80.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

4 Laporan

119.998.000,00

Kab. Majene,
Banggae, Banggae

DANA TRANSFER
UMUM-DANA BAGI
HASIL

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Listrik Kantor, administrasi
persuratan dan Tenaga
Honorer Bapeda

135.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Pemeliharaan gedung kantor,
peralatan kantor kendaraan dinas
dan penyediaan pajak kendaraan

4 Laporan

230.314.400,00

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM

Barang-barang inventaris
kantor

- 285.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.01.2.09.0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2025
NO KODE g:g:gﬁmﬁgg&::#fggé INDIKATOR PROGRAM / TA':(;E:-O?)KEHIR CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOK SASARAN PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENJA OPD | RENJA OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS PAGU INDIKATIF PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRAOPD | 111N 2022 2023 TARGET 2024 LOKASI SUMBER DANA TARGET
(Rp) NASIONAL | DAERAH (Re)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kendaraan Perorangan 15 Unit 57.720.000,00 [Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Barang-barang inventaris 60.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Dinas atau Kendaraan Dinas Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) REFOR MASI  |kantor DAERAH
Jabatan yang Dipelihara dan BIRO KRASI,
dibayarkan Pajaknya INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.09.0005 [Pemeliharaan Mebel
Jumlah Mebel yang Dipelihara 30 Unit 4.960.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Barang-barang inventaris 5.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Banggae, Banggae |DAERAH (PAD) REFOR MASI  |kantor DAERAH
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.09.0006 [Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 12 Unit 19.970.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Barang-barang inventaris 20.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Lainnya yang Dipelihara Banggae, Banggae DAERAH (PAD) REFOR MASI  |kantor DAERAH
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HUKUM
5.01.01.2.09.0009 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 147.664.400,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |- PENGUATA N |Barang-barang inventaris 200.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Bangunan Lainnya yang Banggae, Banggae DAERAH (PAD) REFOR MASI  |kantor DAERAH
Dipelihara/Direhabilitasi BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HLIKIIM
2, 15.01.02 PROGRAM PERENCANAAN, Persentase dokumen 100% 100 % 1.564.998.650,00 100% 1.065.000.000,00
PENGENDALIAN DAN EVALUASI |perencanaan pembangunan
PEMBANGUNAN DAERAH daerah yang tepat waktu
penyusunannya berdasarkan
5.01.02.2.01 Penyusunan Perencanaan dan Dokumen-dokumen perencanaan 48 Dokumen 11 Dokumen 1.069.999.025,00 Meningkatk an |PENGUATA N |Dokumen-dokumen 8 Dokumen 820.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Pendanaan pembangunan daerah 63 Dokumen 8 Dokumen Sumber Daya |REFOR MASI |Perencanaan 13 Dokumen DAERAH
Hasil Verifikasi Usulan Musrenbang Manusia Yang |BIRO KRASI, [pembangunan tingkat
Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS |kabupaten
Berdaya Saing [PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
MK IN
5.01.02.2.01.0001 [Analisis Kondisi Daerah, Permasalahan, dan Isu Strategis Pembangunan Daerah
Jumlah Dokumen Rancangan Awal 4 Dokumen 274.999.675,00[Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an JPENGUATA N | Dokumen-dokumen 200.000.000,00[BADAN PERENCANAAN
RPJMD/RKPD (Sesuai Kebutuhan Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI |Perencanaan DAERAH
Jika RPJMD Maka Rancangan Manusia Yang |BIRO KRASI, [pembangunan tingkat
Teknokratik) Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS [kabupaten
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HLIKIIM
5.01.02.2.01.0002 [Koordinasi Penelaahan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Dokumen Kebijakan Lainnya
Jumlah Telaahan Dokumen 1 Dokumen 19.999.750,00 |Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N [Dokumen-dokumen 20.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Perencanaan Pembangunan Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [Perencanaan DAERAH
Daerah Daerah Manusia Yang |BIRO KRASI, [pembangunan tingkat
Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS |kabupaten
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HIIKIIn




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2025
NO KODE :232’;2&7'222&::#/52331 INDIKATOR PROGRAM / TA':‘;ETO?)KEHIR CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOK SASARAN PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENJA OPD | RENJA OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS PAGU INDIKATIF PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRAOPD | 111N 2022 2023 TARGET 2024 LOKASI SUMBER DANA TARGET
(Rp) NASIONAL | DAERAH (Re)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.01.02.2.01.0003 [Pelaksanaan Konsultasi Publik
Jumlah Berita Acara Konsultasi 2 Berita Acara 100.000.000,00 (Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N [Dokumen-dokumen 50.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Publik Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [Perencanaan DAERAH
Manusia Yang |BIRO KRASI, [pembangunan tingkat
Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS |kabupaten
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HILIKIIM
5.01.02.2.01.0004 |Koordinasi Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah
Jumlah Berita Acara Forum 1 Berita Acara 145.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N [Dokumen-dokumen 20.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI |Perencanaan DAERAH
Daerah Manusia Yang |BIRO KRASI, [pembangunan tingkat
Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS |kabupaten
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HIIKI N
5.01.02.2.01.0005 [Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota
Jumlah Berita Acara Musrenbang 2 Berita Acara 199.999.600,00 |Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an |PENGUATA N |Dokumen-dokumen 100.000.000,00(BADAN PERENCANAAN
Kabupaten/Kota Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [Perencanaan DAERAH
Manusia Yang |BIRO KRASI, [pembangunan tingkat
Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS |kabupaten
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HILIKIIN
5.01.02.2.01.0006 |Penyiapan Bahan Koordinasi Musrenbang Kecamatan
Jumlah Usulan yang Terverifikasi 492 Usulan 30.000.000,00 (Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N [Dokumen-dokumen 30.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
oleh Kecamatan Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [Perencanaan DAERAH
Manusia Yang |BIRO KRASI, |pembangunan tingkat
Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS [kabupaten
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HLIKIIM
5.01.02.2.01.0007 [Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen 300.000.000,00 (Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N |Dokumen-dokumen 400.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Pembangunan Daerah Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [Perencanaan DAERAH
Kabupaten/Kota yang Ditetapkan Manusia Yang |BIRO KRASI, [pembangunan tingkat
(RPJPD/RPJMD/RKPD) Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS [kabupaten
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
MK IN
5.01.02.2.02 Analisis Data dan Informasi Penyusunan Data dan Informasi 15 Laporan 3 Laporan 145.000.000,00 Meningkatk an |PENGUATA N [Data-data pembangunan 3 Laporan 95.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Pemerintahan Daerah Bidang Pemerintahan Daerah Bidang Sumber Daya |REFOR MASI [daerah DAERAH
Perencanaan Pembangunan Perencanaan Pembangunan Manusia Yang |BIRO KRASI,
Daerah Daerah Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
MK IN
5.01.02.2.02.0001 |Analisis Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah
Jumlah Dokumen Hasil Analisis 5 Dokumen 20.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an |[PENGUATA N [Data-data pembangunan 20.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Data untuk Penyusunan Kebijakan Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [daerah DAERAH
Perencanaan Pembangunan Manusia Yang |BIRO KRASI,
Daerah (Semua Perencanaan Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
Pembangunan Daerah) Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HILIKIIM
5.01.02.2.02.0002 [Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah
Jumlah Orang yang Dibina dalam 10 Orang 72.500.000,00 |Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an |[PENGUATA N |Data-data pembangunan 75.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Pemanfaatan Data dan Informasi Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [daerah DAERAH
Manusia Yang |BIRO KRASI,
Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HIIKIIn

5.01.02.2.02.0003

Penyusunan Profil Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota




NO

KODE

URUSAN / BIDANG URUSAN /
PROGRAM / KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB KEGIATAN

TARGET AKHIR
PERIODE
RENSTRA OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN TARGET
RENJA OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET 2024

PAGU INDIKATIF

LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS

(Rp) NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2025

PAGU INDIKATIF

TARGET
(Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9 10 1" 12

13

14

15 16

17

Jumlah Buku Profil Pembangunan
Daerah yang Diterbitkan

1 Buku

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

52.500.000,00 [Kab. Majene,
Banggae, Banggae

Meningkatk an
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI

LKL I

Data-data pembangunan
daerah

0,0

S

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.02.2.03

Pengendalian, Evaluasi dan
Pelaporan Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah

Dokumen Evaluasi pelaksanaan
perencanaan pembangunan daerah

3 Dokumen

319.999.625,00 Meningkatk an
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan

Berdaya Saing

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI

LKL I

Dokumen-dokumen
evaluasi dan pelaporan
pembangunan tingkat
kabupaten

- 120.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.02.2.03.0001

Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan Pelaksanaan Pembangunan Daerah di Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil Pengendalian
Perencanaan dan Pelaksanaan
Pembangunan

0 Laporan

0,00(Kab. Majene, -
Banggae, Banggae

Meningkatk an
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

PENGUATA N
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN

SUPR EMASI
HILIKEIM

Dokumen-dokumen
evaluasi dan pelaporan
pembangunan tingkat
kabupaten

=]

0,0

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.02.2.03.0002

Pengendalian Pelaksanaan Kerja Sal

ma Daerah

Jumlah Kerja Sama Daerah yang
Dikoordinasikan Pelaksanaannya

0 Kerja Sama

0,00(Kab. Majene, Semua |-
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

Meningkatk an
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI

LKL I

Dokumen-dokumen
evaluasi dan pelaporan
pembangunan tingkat
kabupaten

S

0,0

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.02.2.03.0003

Monitoring, Evaluasi dan Penyusuna

n Laporan Berkala Pelaksanaan Pembangunan Daerah

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
Kinerja Pembangunan Daerah

4 Laporan

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

319.999.625,00 (Kab. Majene,
Banggae, Banggae

Meningkatk an
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

PENGUATA N
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN

SUPR EMASI
HILIKEIM

Dokumen-dokumen
evaluasi dan pelaporan
pembangunan tingkat
kabupaten

120.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.02.2.04

Implementasi Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah di Bidang
Pembangunan Daerah

Pengelolaan SIPD e-Database

1 Sistem

30.000.000,00 Meningkatk an
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan

Berdaya Saing

PENGUATA N
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN

SUPR EMASI
HILIKEIM

Aplikasi SIPD

- 30.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.02.2.04.0001

Pengelolaan Data dalam Sistem Infol

rmasi Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah

Jumlah Data dalam Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah di
Bidang Pembangunan Daerah yang
Dikelola

40 Dokumen

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

30.000.000,00 [Kab. Majene,
Banggae, Banggae

Meningkatk an
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

PENGUATAN
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HIIKLIM

Aplikasi SIPD

30.000.000,00

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.02.2.04.0002

Penerapan Sistem Informasi Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah

Jumlah Dokumen Hasil Penerapan
Sistem Informasi Pemerintahan
Daerah di Bidang Pembangunan
Daerah

1 Dokumen

0,00(Kab. Majene, -
Banggae, Banggae

Meningkatk an
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

PENGUATA N
REFOR MASI
BIRO KRASI,
INK LUSIFITAS
PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI

HILIKLIN

Aplikasi SIPD

=)

0,0

BADAN PERENCANAAN
DAERAH

5.01.02.2.04.0003

Pembinaan Sistem Informasi Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2025
NO KODE :232’;2&7'222&?:#?23; INDIKATOR PROGRAM / TA':EETO';KEHIR CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOK SASARAN PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA OPD RENJA OPD | RENJA OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS PAGU INDIKATIF PENANGGUNG JAWAB
TAHUN 2022 2023 TARGET 2024 (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan 1 Dokumen 0,00(Kab. Majene, - Meningkatk an |PENGUATA N |Aplikasi SIPD 0,00|BADAN PERENCANAAN
Sistem Informasi Pemerintahan Banggae, Banggae Sumber Daya |REFOR MASI DAERAH
Daerah di Bidang Pembangunan Manusia Yang [BIRO KRASI,
Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HIIKIIn
3, 5.01.03 PROGRAM KOORDINASI DAN Persentase Pelaksanaan 100% 100 % 1.139.995.425,00 100% 1.740.000.000,00
SINKRONISASI PERENCANAAN | K inasi, Asi: ? g
PEMBANGUNAN DAERAH dan evaluasi penyusunan
dokumen Perencanaan Bidang
F i dan f
Manusia
5.01.03.2.01 Koordinasi Perencanaan Bidang Koordinasi Penyusunan dokumen - 2 Bidang 451.998.825,00 Meningkatk an [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang - 612.000.000,00| BADAN PERENCANAAN
Pemerintahan dan Pembangunan  |Perencanaan Bidang Pemerintahan Koordinasi 2 Sumber Daya |REFOR MASI [Pemerintahan dan DAERAH
Manusia dan Pembangunan Manusia Bidang Manusia Yang |BIRO KRASI, |Pembangunan Manusia
Monitoring dan evaluasi dokumen Koordinasi Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
Perencanaan Bidang Pemerintahan Berdaya Saing |PELAYANA N
dan Pembangunan Manusia PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HILIKLIM
5.01.03.2.01.0001 [Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Jumlah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen 44.999.525,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 60.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Pembangunan Daerah Bidang Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [Pemerintahan dan DAERAH
Pemerintahan yang Dikoordinir Manusia Yang [BIRO KRASI, |Pembangunan Manusia
Penyusunannya (RPJPD, RPJMD Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
dan RKPD) Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
MK N
5.01.03.2.01.0002 |Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan
Jumlah Laporan Hasil Asistensi 21 Laporan 4.999.750,00 |Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 10.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Penyusunan Dokumen Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [Pemerintahan dan DAERAH
Perencanaan Pembangunan Manusia Yang |BIRO KRASI, [Pembangunan Manusia
Perangkat Daerah Bidang Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
Pemerintahan Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
BN
5.01.03.2.01.0003 |Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan
Jumlah Laporan Monitoring dan 21 Laporan 19.999.900,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 30.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Evaluasi Penyusunan Dokumen Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI |Pemerintahan dan DAERAH
Perencanaan Pembangunan Manusia Yang |BIRO KRASI, [Pembangunan Manusia
Perangkat Daerah Bidang Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
Pemerintahan Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HIIKLIM
5.01.03.2.01.0004 |Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan
Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 2 Laporan 110.000.000,00 (Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI [Meningkatk an |[PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 230.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Renstra/Renja dengan Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [Pemerintahan dan DAERAH
RKPD/RPJMD pada Bidang Manusia Yang |BIRO KRASI, [Pembangunan Manusia
Pemerintahan Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
BN
5.01.03.2.01.0005 |[Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Jumlah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen 40.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 50.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Pembangunan Daerah Bidang Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI |Pemerintahan dan DAERAH
Pembangunan Manusia yang Manusia Yang [BIRO KRASI, |Pembangunan Manusia
Dikoordinir Penyusunannya Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
(RPJPD. RPJMD dan RKPD) Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HIIKLIM

5.01.03.2.01.0006

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia




REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAK'R"\T‘:\'LEC‘%Z':ENCANA
URUSAN / BIDANG URUSAN / TARGET AKHIR
NO KODE PROGRAM / KEGIATAN / SUB INDIKATOR PROGRAM / PERIODE CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOK SASARAN PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA OPD RENJA OPD | RENJA OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS PAGU INDIKATIF PENANGGUNG JAWAB
TAHUN 2022 2023 TARGET 2024 (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Hasil Asistensi 7 Laporan 3.999.750,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 7.000.000,00| BADAN PERENCANAAN
Penyusunan Dokumen Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI |Pemerintahan dan DAERAH
Perencanaan Pembangunan Manusia Yang |BIRO KRASI, [Pembangunan Manusia
Perangkat Daerah Bidang Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
Pembangunan Manusia Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HIIKIIn
5.01.03.2.01.0007 |Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia
Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 7 Laporan 14.999.900,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 25.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Monitoring dan Evaluasi Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [Pemerintahan dan DAERAH
Penyusunan Dokumen Manusia Yang [BIRO KRASI, |Pembangunan Manusia
Perencanaan Pembangunan Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
Perangkat Daerah Bidang Berdaya Saing |PELAYANA N
Pembangunan Manusia PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HIIKLIM
5.01.03.2.01.0008 [Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia
Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 3 Laporan 213.000.000,00 [Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Meningkatk an [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 200.000.000,00[BADAN PERENCANAAN
Renstra/Renja dengan Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Sumber Daya |REFOR MASI [Pemerintahan dan DAERAH
RKPD/RPJMD pada Bidang Manusia Yang [BIRO KRASI, |Pembangunan Manusia
Pembangunan Manusia Berkualitas Dan|INK LUSIFITAS
Berdaya Saing |PELAYANA N
PUBLIK DAN
SUPR EMASI
HIIKIIn
5.01.03.2.02 Koordinasi Perencanaan Bidang Koordinasi Penyusunan dokumen - 2 Bidang 328.999.300,00 Memperkuat |PENGUATA N [OPD koordinasi Bidang - 564.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Perekonomian dan SDA (Sumber  |Perencanaan Bidang Perekonomian Koordinasi 2 Infrastrukt ur ~ [REFOR MASI |Perekonomian dan SDA DAERAH
Daya Alam) dan SDA (Sumber Daya Alam) Bidang Untuk BIRO KRASI, |(Sumber Daya Alam)
Monitoring dan evaluasi dokumen Koordinasi Mendukung INK LUSIFITAS
Perencanaan Bidang Perekonomian Pengemba PELAYANA N
dan SDA (Sumber Daya Alam) ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Nacar HIIKIIn
5.01.03.2.02.0001 [Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Jumlah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen 40.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 50.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Pembangunan Daerah Bidang Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur  |REFOR MASI |Perekonomian dan SDA DAERAH
Perekonomian yang Dikoordinir Untuk BIRO KRASI, |(Sumber Daya Alam)
Penyusunannya (RPJPD. RPJMD Mendukung INK LUSIFITAS
dan RKPD) Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Nacar BN
5.01.03.2.02.0002 |Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perekonomian
Jumlah Laporan Hasil Asistensi 4 Laporan 3.999.750,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 7.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Penyusunan Dokumen Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur REFOR MASI  |Perekonomian dan SDA DAERAH
Perencanaan Pembangunan Untuk BIRO KRASI, |(Sumber Daya Alam)
Perangkat Daerah Bidang Mendukung INK LUSIFITAS
Perekonomian Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Dacar HIIKLIM
5.01.03.2.02.0003 [Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perekonomian
Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 4 Laporan 14.999.900,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |[Memperkuat |PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 25.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Monitoring dan Evaluasi Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur  |REFOR MASI |Perekonomian dan SDA DAERAH
Penyusunan Dokumen Untuk BIRO KRASI, |(Sumber Daya Alam)
Perencanaan Pembangunan Mendukung INK LUSIFITAS
Perangkat Daerah Bidang Pengemba PELAYANA N
Perekonomian ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Nacar BN
5.01.03.2.02.0004 |Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian
Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 2 Laporan 163.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 250.000.000,00[BADAN PERENCANAAN
Renstra/Renja dengan Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur REFOR MASI |Perekonomian dan SDA DAERAH
RKPD/RPJMD pada Bidang Untuk BIRO KRASI, |(Sumber Daya Alam)
Perekonomian Mendukung INK LUSIFITAS
Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Nacar HIIKLIM

5.01.03.2.02.0005

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD, RPJMD dan RKPD)




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2025
NO KODE ::gz’;ﬁ'(ﬁlzég&::#/sggé INDIKATOR PROGRAM / TA':(éiTO';KEHIR CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOK SASARAN PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENJA OPD | RENJA OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS PAGU INDIKATIF PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRAOPD | LN 2022 2023 TARGET 2024 LOKASI SUMBER DANA TARGET
(Rp) NASIONAL | DAERAH (Re)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen 40.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 50.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Pembangunan Daerah Bidang SDA Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) Infrastrukt ur  [REFOR MASI |Perekonomian dan SDA DAERAH
yang Dikoordinir Penyusunannya Untuk BIRO KRASI, |(Sumber Daya Alam)
(RPJPD. RPJMD dan RKPD) Mendukung INK LUSIFITAS
Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan [SUPR EMASI
Nacar HIIKIIn
5.01.03.2.02.0006 |Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA
Jumlah Laporan Hasil Asistensi 3 Laporan 3.999.750,00 Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 7.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Penyusunan Dokumen Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur REFOR MASI |Perekonomian dan SDA DAERAH
Perencanaan Pembangunan Untuk BIRO KRASI, |(Sumber Daya Alam)
Perangkat Daerah Bidang SDA Mendukung INK LUSIFITAS
Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
DNacar HIIKIIM
5.01.03.2.02.0007 |Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA
Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 3 Laporan 14.999.900,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 25.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Monitoring dan Evaluasi Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur REFOR MASI |Perekonomian dan SDA DAERAH
Penyusunan Dokumen Untuk BIRO KRASI, |(Sumber Daya Alam)
Perencanaan Pembangunan Mendukung INK LUSIFITAS
Perangkat Daerah Bidang SDA Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Naocar. [S[N74NLY]
5.01.03.2.02.0008 [Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA
Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 2 Laporan 48.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 150.000.000,00(BADAN PERENCANAAN
Renstra/Renja dengan Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur REFOR MASI |Perekonomian dan SDA DAERAH
RKPD/RPJMD pada Bidang SDA Untuk BIRO KRASI, |(Sumber Daya Alam)
Mendukung INK LUSIFITAS
Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Nacar HILIKIIM
5.01.03.2.03 Koordinasi Perencanaan Bidang Koordinasi Penyusunan dokumen - 2 Bidang 358.997.300,00 Memperkuat |PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang - 564.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Infrastruktur dan Kewilayahan Perencanaan Bidang Infrastruktur Koordinasi 2 Infrastrukt ur REFOR MASI |Infrastruktur dan DAERAH
dan Kewilayahan Bidang Untuk BIRO KRASI, |Kewilayahan
Monitoring dan evaluasi dokumen Koordinasi Mendukung INK LUSIFITAS
Perencanaan Bidang Infrastruktur Pengemba PELAYANA N
dan Kewilayahan ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Nacar MK IN
5.01.03.2.03.0001 |Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Jumlah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen 40.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 50.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Pembangunan Daerah Bidang Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur REFOR MASI |Infrastruktur dan DAERAH
Infrastruktur yang Dikoordinir Untuk BIRO KRASI, |Kewilayahan
Penyusunannya (RPJPD. RPJMD Mendukung INK LUSIFITAS
dan RKPD) Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Dacar HILIKIIM
5.01.03.2.03.0002 (Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur
Jumlah Laporan Hasil Asistensi 5 Laporan 3.999.750,00 Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |[Memperkuat |PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 7.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Penyusunan Dokumen Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur ~ [REFOR MASI |Infrastruktur dan DAERAH
Perencanaan Pembangunan Untuk BIRO KRASI, |Kewilayahan
Perangkat Daerah Bidang Mendukung INK LUSIFITAS
Infrastruktur Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
DNacar MK IN
5.01.03.2.03.0003 |Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur
Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 5 Laporan 14.999.900,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 25.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Monitoring dan Evaluasi Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur REFOR MASI |Infrastruktur dan DAERAH
Penyusunan Dokumen Untuk BIRO KRASI, |Kewilayahan
Perencanaan Pembangunan Mendukung INK LUSIFITAS
Perangkat Daerah Bidang Pengemba PELAYANA N
Infrastruktur ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
DNacar HIIKIIM

5.01.03.2.03.0004

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

REALISASI PRAKIRAAN TAHUN 2025
NO KODE g:gz’;ﬁ':nallzég&::#/sggé INDIKATOR PROGRAM / TA':‘;ETO';KEHIR CAPAIAN CAPAIAN TARGET KELOMPOK SASARAN PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA OPD RENJA OPD | RENJA OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS PAGU INDIKATIF PENANGGUNG JAWAB
TAHUN 2022 2023 TARGET 2024 (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 2 Laporan 153.498.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 200.000.000,00[BADAN PERENCANAAN
Renstra/Renja dengan Banggae, Banggae  |DAERAH (PAD) Infrastruktur  |[REFOR MASI |Infrastruktur dan DAERAH
RKPD/RPJMD pada Bidang Untuk BIRO KRASI, |Kewilayahan
Infrastruktur Mendukung INK LUSIFITAS
Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Nacar [S[N74NLY]
5.01.03.2.03.0005 [Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Jumlah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen 40.000.000,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 50.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Pembangunan Daerah Bidang Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur REFOR MASI |Infrastruktur dan DAERAH
Kewilayahan yang Dikoordinir Untuk BIRO KRASI, |Kewilayahan
Penyusunannya (RPJPD. RPJMD Mendukung INK LUSIFITAS
dan RKPD) Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Dacar HIIKLIM
5.01.03.2.03.0006 |Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan
Jumlah Laporan Hasil Asistensi 5 Laporan 3.999.750,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 7.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Penyusunan Dokumen Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur REFOR MASI |Infrastruktur dan DAERAH
Perencanaan Pembangunan Untuk BIRO KRASI, |Kewilayahan
Perangkat Daerah Bidang Mendukung INK LUSIFITAS
Kewilayahan Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan | SUPR EMASI
Nacar HIIKIIn
5.01.03.2.03.0007 |Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan
Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 5 Laporan 14.999.900,00|Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 25.000.000,00|BADAN PERENCANAAN
Monitoring dan Evaluasi Banggae, Banggae DAERAH (PAD) Infrastrukt ur REFOR MASI |Infrastruktur dan DAERAH
Penyusunan Dokumen Untuk BIRO KRASI, |Kewilayahan
Perencanaan Pembangunan Mendukung INK LUSIFITAS
Perangkat Daerah Bidang Pengemba PELAYANA N
Kewilayahan ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Nacar BN
5.01.03.2.03.0008 |Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan
Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi 2 Laporan 87.500.000,00 [Kab. Majene, PENDAPATAN ASLI |Memperkuat [PENGUATA N |OPD koordinasi Bidang 200.000.000,00[BADAN PERENCANAAN
Renstra/Renja dengan Banggae, Banggae |DAERAH (PAD) Infrastrukt ur ~ [REFOR MASI |Infrastruktur dan DAERAH
RKPD/RPJMD pada Bidang Untuk BIRO KRASI, |Kewilayahan
Kewilayahan Mendukung INK LUSIFITAS
Pengemba PELAYANA N
ngan Ekonomi |PUBLIK DAN
Dan Pelayanan |SUPR EMASI
Dacar HIIKLIM
JUMLAH 7.420.110.608,00 8.437.828.464,00
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