
PENETAPAN RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KAB. MAJENE

TAHUN 2024

NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 4.079.230.805,00 5.049.800.000,00

5 UNSUR PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN

4.079.230.805,00 5.049.800.000,00

5.05 PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

4.079.230.805,00 5.049.800.000,00

1. 5.05.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase Capaian
Program Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

100�% 100 % 1.909.231.650,00 100�% 2.199.800.000,00

5.05.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase Capaian
Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 100 % 48.000.000,00 - MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

- - 60.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 2 Dokumen 8.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

-  10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

 1 Dokumen 8.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

-  10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.05.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

 1 Dokumen 8.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

-  10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD

 1 Dokumen 8.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

-  10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.01.0005 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD

 1 Dokumen 8.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

-  10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

 5 Laporan 8.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

-  10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Peningkatan
Capaian Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

- 100 % 1.360.027.244,00 - MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

- 1.412.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 16
Orang/bulan

1.294.027.244,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

 1.350.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

 10 Dokumen 42.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

 42.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

 1 Laporan 8.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

 10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD

 12 Laporan 8.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

 10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.02.0008 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran 

 4 Dokumen 8.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

 0,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Persentase Peningkatan
Capaian Disiplin Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

- 100 % 61.184.000,00 - MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

- 80.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

 2 Paket 31.500.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

 40.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 10 Orang 29.684.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

 40.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase Peningkatan
Capaian Administrasi Umum
Perangkat Daerah
undefined

- 100 %
undefined
undefined

264.806.950,00 - MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

- 400.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 10 Paket 4.989.250,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

 10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 10 Paket 4.989.650,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

 10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

 10 Paket 4.900.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

 10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 10 Paket 4.998.050,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

 10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 2 Paket 16.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

 20.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 5 Dokumen 2.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

 5.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 12 Laporan 27.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

 35.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 80 Laporan 199.930.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

 300.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persentase Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

- 100 % 54.954.776,00 - MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

- 95.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Unit Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang Disediakan

 1 Unit 24.640.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

 35.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

 3 Unit 9.762.700,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

 20.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 3 Unit 9.746.250,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

 20.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 2 Unit 10.805.826,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

 20.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.05.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 100 % 57.798.680,00 - MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

- 67.800.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 120 Laporan 5.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

 10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 14.998.680,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
BAGI HASIL

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

 20.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 6 Laporan 37.800.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
BAGI HASIL

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

 Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

 37.800.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 100 % 62.460.000,00 - MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

- 85.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 1 Unit 40.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

 40.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 5 Unit 2.500.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

 5.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebel

Jumlah Mebel yang
Dipelihara 

 4 Unit 4.960.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

 10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 5 Unit 5.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

 10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 5.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

 10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 5 Unit 5.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

 10.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

2. 5.05.02 PROGRAM PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN
DAERAH

Persentasi Hasil Penelitian
yang ditindaklanjuti
Presentase Hasil Penelitian
Dan Pengembangan Yang
Terdiseminasi

100�% 100 Persen
100 %

2.169.999.155,00 100�% 2.850.000.000,00

5.05.02.2.01 Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan

Persentase Penelitian dan
Pengembangan Bidang
penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan

- 100 % 600.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengkajian
Peraturan

- 800.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.02.2.01.0001 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan Otonomi Daerah



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Fasilitasi,
Pelaksanaan dan Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Penyelenggaraan Otonomi
Daerah

 1 Laporan 200.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengkajian
Peraturan

 300.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.02.2.01.0006 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Ketertiban dan Ketentraman Umum dan Perlindungan Masyarakat

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Fasilitasi,
Pelaksanaan dan Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Ketertiban dan Ketentraman
Umum dan Perlindungan
Masyarakat

 1 Laporan 400.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengkajian
Peraturan

 500.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.02.2.02 Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Sosial dan Kependudukan

Persentase Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Sosial dan Kependudukan

- 100 % 920.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Sosial dan
Kependudukan

- 1.100.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.02.2.02.0002 Penelitian dan Pengembangan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan
Pengembangan
Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak

 1 Dokumen 270.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Sosial dan
Kependudukan

 350.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.02.2.02.0010 Penelitian dan Pengembangan Partisipasi Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan
Pengembangan Partisipasi
Masyarakat

 1 Dokumen 650.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Sosial dan
Kependudukan

 750.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.02.2.03 Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Ekonomi dan Pembangunan

Persentase Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Ekonomi dan Pembangunan

- 100 % 350.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Ekonomi dan
Pembangunan

- 500.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.02.2.03.0001 Penelitian dan Pengembangan Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan
Pengembangan Koperasi,
Usaha Kecil dan Menengah

 2 Dokumen 200.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Ekonomi dan
Pembangunan

 300.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.02.2.03.0006 Penelitian dan Pengembangan Energi dan Sumber Daya Mineral

Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan
Pengembangan Energi dan
Sumber Daya Mineral

 2 Dokumen 150.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Ekonomi dan
Pembangunan

 200.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.02.2.04 Pengembangan Inovasi dan
Teknologi

Persentase Pengembangan
Inovasi dan Teknologi

- 100 % 299.999.155,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pengembangan
Inovasi dan
Teknologi

- 450.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.02.2.04.0001 Penelitian, Pengembangan, dan Perekayasaan di Bidang Teknologi dan Inovasi



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian, Pengembangan,
dan Perekayasaan di Bidang
Teknologi dan Inovasi

 2 Dokumen 199.999.155,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pengembangan
Inovasi dan
Teknologi

 250.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

5.05.02.2.04.0004 Sosialisasi dan Diseminasi Hasil-Hasil Kelitbangan

Jumlah Laporan Hasil
Penyelenggaraan Sosialisasi
dan Diseminasi Hasil-Hasil
Kelitbangan

 2 Laporan 100.000.000,00 Kab. Majene,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

MENINGK
ATKAN
KUALITAS
DAN DAYA
SAING
SUMBER
DAYA
MANUSIA
(SDM) 
SERTA ME
MUDAHKA
N AKSES L
APANGAN 
PEKERJAA
N

Pengembangan
Inovasi dan
Teknologi

 200.000.000,00 BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

J U M L A H 4.079.230.805,00 5.049.800.000,00


